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Podstawa prawna:

¢+ Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze zm.);

¢+ Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe¢ — Prawo o$wiatowe (Dz.
z-2017 r. poz. 60);

¢+ Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1481 z pozn.
zm.);

¢+ Ustawa z 12 kwietnia 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz.U. z 2019 r. poz. 1078).

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw i sluchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz.
373 ze zm.).

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1280).

¢ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 20 marca 2020 r. w sprawie szczegoOlnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. z 2020 r. poz.
493 ze zm.).

¢ Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki
prawodawczej” (Dz.U. z 2016 1. poz. 283) - Dzial | rozdzial 4a, Dziat 111 VL.
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Rozdzial 1
Ogolne informacje o szkole

§ 1.1. Szkota Podstawowa W Nochowie jest szkotg publiczng, ktorej siedziba znajduje si¢
w Nochowie, ul. Szkolna 5.

2. W sktad szkoty wchodzi:

1) Szkota Podstawowa w Nochowie;

2) oddziat przedszkolny w Nochowie oraz w Wyrzece.

3) (uchylony)

3. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat.

4. Jezykiem nauczania jest jezyk polski.

5. Pelna nazwa szkoty brzmi: ,,Szkota Podstawowa im. hrabiego Wladystawa Zamoyskiego
w Nochowie”. Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o szkole bez blizszego okreslenia nalezy
przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa w Nochowie.

6. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Srem z siedziba przy ul. Plac 20 Pazdziernika 1,
63-100 Srem.

7. Szkota jest jednostka budzetowa gminy prowadzaca gospodarke finansowa na zasadach
okreslonych w ustawie o finansach publicznych dla jednostek budzetowych.

8. Nadzor nad dziatalno$cig administracyjno — gospodarcza peini organ prowadzacy.

9. Nadzér pedagogiczny sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.

10. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami. Piecze¢ urzgdowa szkoty
podstawowej zawiera godto panstwa i napis w otoku: ,,Szkota Podstawowa w Nochowie’’;

1) (uchylony)

11. Pieczecie szkolne przechowywane sa w zamknigtej szafie, niedostepnej dla 0séb postronnych.
Podczas urzedowania znajdujg si¢ w miejscu dostegpnym dla pracownika, ktory jest za nie
odpowiedzialny.

12.Tryb postepowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likwidacji pieczeci reguluja odrgbne
przepisy.

13. Stempel uzywany jest do biezacej dokumentacji sporzadzanej przez szkote.

14. Szkota posiada whasny sztandar - umocowany na drzewcu zakonczonym metalowym srebrnym
orfem w Kkoronie, wykonczony ztotymi fredzlami. Na bordowym tle widnieje napis: ,,Szkota
w Nochowie im. hrabiego Wiadystawa Zamoyskiego . Napisy wyszyte sg ztota i srebrng nitka, na
srodku wyhaftowana jest posta¢ patrona. Na drugiej stronie jest godto Polski wokot ktorego
wyhaftowany jest napis: ,, Stuzy¢ Bogu stuzac Ojczyznie”.

15. Ceremoniat szkolny zawarty jest w odrgbnym regulaminie.

Rozdzial 11
Cele i zadania szkoly oraz sposoby ich realizacji

8§ 2.1. Szkota realizuje zadania i cele okreslone w Ustawie — Prawo o$wiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie z uwzglednieniem Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego uchwalonego przez Rade¢ Pedagogiczng w porozumieniu z Rada Rodzicow,
a w szczegblnosci:

1) zapewnia mozliwos¢ nauki wszystkim uczniom, zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;



2) stwarza optymalne warunki umozliwiajace uczniom poszczegolnych szkot zdobycie wiedzy
1 umiejetnosci okreslonych w podstawach programowych, niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty;

3) umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia;

4) stosuje wewnatrzszkolny oceniania;

5) organizuje imprezy szkolne i wycieczki, w ktorych uczniowie biorg udzial za pisemng zgoda
rodzicow;,

6) wspotpracuje z rodzicami ucznidow we wszystkich kwestiach dotyczacych ksztatcenia, opieki
i wychowania;

7) organizuje bezptatne zajecia pozalekcyjne;

8) wspomaga wychowawczg rolg rodziny poprzez:

a) prowadzenie doradztwa pedagogicznego dla rodzicow,

b) kierowanie rodzicow do poradni i innych instytucji wychowawczych,

C) organizowanie doradztwa zwigzanego z wyborem kierunkoéw dalszego ksztalcenia;

9) rozwija wérod ucznidw poczucie odpowiedzialnosci, mitosci do ojczyzny i poszanowania
dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultury Europy
1 Swiata;

10) zapewnia uczniom warunki do ich rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego
I fizycznego;

11) ksztatci i wychowuje w duchu tolerancji i humanizmu;

12) na zyczenie rodzicéw organizuje nauke religii i wychowania do zycia w rodzinie w wymiarze
okreslonym odrgbnymi przepisami,

13) sprawuje opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:

a) organizacj¢ dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

b) organizacj¢ roznych form opieki i pomocy uczniom dotknigtym losowo,

¢) organizowanie nauczania indywidualnego,

d) organizowanie indywidualnej $ciezki ksztalcenia,

e) organizowanie zaj¢c swietlicowych,

f) organizowanie dozywiania dzieci w formie cateringowej,

g) przyznawanie zapomog pieni¢znych i rzeczowych,

h) likwidacje barier architektonicznych,

i) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych, korekcyjnych, wyréwnawczych 1 rewalidacyjnych
na podstawie diagnozy wlasciwego lekarza badz poradni psychologiczno-pedagogicznej,

j) organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi;

14) ksztaltuje srodowisko wychowawcze, sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad okreslonych
w Ustawie Prawo o$wiatowe, stosownie do warunkow Szkoty i wieku uczniow, zapewniajac im
bezpieczenstwo oraz ochron¢ przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi
przejawami patologii spotecznej poprzez:

a) zapewnienie odpowiedniej bazy lokalowej i materialnej dla uczniéw Szkoty,

b) organizacj¢ monitoringu szkoty i terenéw przylegtych,

C) utrzymanie statego kontaktu z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna;

d) zapewnienie opieki uczniom zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w czasie zaje¢ poza terenem
szkoly 1 w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote,

e) zapewnienie opieki przez nauczycieli petnigcych dyzury w czasie przerw migdzylekcyjnych,

f) systematyczne monitorowanie i diagnozowanie zachowan uczniow,



g) realizacje Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

h) stwarzanie warunkow przygotowujacych ucznidéw do wypelniania obowigzkéw rodzinnych
1 obywatelskich w oparciu o zasady tolerancji i sprawiedliwosci,

15) ksztattuje u uczniéw postawy prospoteczne, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu w dziataniach
z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow w zyciu spotecznym;

15a) szczegotowy sposob organizacji i realizacji dziatan wolontariatu okresla odrebny regulamin;
16) upowszechnia wsrdéd ucznidéw wiedze 1 umiejetnosci niezbedne do aktywnego uczestnictwa
w kulturze oraz sztuce narodowe;j i $wiatowej;

17) (uchylony)

18) ksztaltuje u ucznidéw postawy przedsigbiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztalcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych.

2. Wynikajace z wyzej wymienionych celow zadania realizuje si¢ w nastepujacy sposob:

1) zdobywanie wiedzy i umiejetnosci umozliwia si¢ poprzez zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze
w formie lekcji, zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek dydaktycznych i krajoznawczo-turystycznych;

2) dostosowanie tre$ci metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow
poprzez:

a) korelacj¢ wiedzy migdzy przedmiotowej,

b) prace z uczniem zdolnym (olimpiady, zawody, kota zainteresowan itp.),

C) prace z uczniem majgcym trudnosci w nauce,

d) odpowiedni dobér szkolnego zestawu podrecznikow, ktory sktada sie z nie wigcej niz trzech
podrecznikéw dla danych zaje¢ edukacyjnych. Szkolny zestaw programdéw nauczania i szkolny
zestaw podrecznikow obowigzuje przez caty etap edukacyjny. Dyrektor podaje do publicznej
wiadomosci odpowiedni zestaw programow i podrecznikow na dany rok szkolny. W uzasadnionych
przypadkach Rada Pedagogiczna na wniosek nauczyciela lub Rady Rodzicow moze dokona¢ zmian
w zestawie programow lub podrecznikow, z tym, Ze zmiana ta nie moze nastgpi¢ w trakcie roku;

3) organizowanie dodatkowych zaje¢¢ dla uczniow;

4) stosowanie wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

5) upowszechnianie wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wlasciwych postaw wobec problemow
ochrony srodowiska;

6) zapewnianie uczniom bezpieczenstwa:

a) nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

b) upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik obstugi szkoty powinien zwrdci¢ sie¢ do osob
postronnych wchodzacych na teren szkoly o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomi¢ o tym
fakcie dyrektora szkoty lub skierowa¢ te osob¢ do dyrektora;

) nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty
0 wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie
dla zdrowia lub zycia ucznidéw.

3. Szkota moze organizowac¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

4. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia ogdlnego;



2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia z jezyka obcego nowozytnego
innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
o0 ktérych mowa w pkt. 1,

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegdlnosci w celu ksztalcenia
ich aktywnosci 1 kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoly sg takze zajecia edukacyjne z religii,
zajecia edukacyjne z wychowania do zycia w rodzinie. Szkola moze prowadzi¢ rdwniez inne niz
wymienione zajecia edukacyjne. Zajecia wymienione w ust. 4 pkt. 4 i pkt. 5 moga by¢ prowadzone
takze z udzialem wolontariuszy, natomiast zajecia o ktorych mowa w ust. 4 pkt 6 organizowane sa
dla uczniéw Klasy VI i VIII szkoty podstawowe;.

4a. W celu rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniow, w szkole moga by¢ prowadzone
dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego
niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajecia,
dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaj¢¢ zostat
wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania. Godziny realizacji wymienionych w tym
punkcie zaje¢ ujmuje si¢ w tygodniowym planie lekcyjnym szkoty.

5. Szkota wykonuje zadania opiekuncze w stosunku do powierzonych jej uczniéw, odpowiednio
do ich wieku, z uwzglednieniem przepiséw BHP w nastepujacy sposob:

1) opick¢ nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zaj¢¢ nadobowigzkowych
1 pozalekcyjnych sprawuje prowadzacy je nauczyciel,

2) podczas zajec¢ poza terenem szkoty, w trakcie wycieczek organizowanych przez szkofe, opieke
nad uczniami sprawuja wyznaczeni nauczyciele;

3) w czasie przerw miedzylekcyjnych nad bezpieczenstwem uczniéw czuwaja nauczyciele dyzurni,
zgodnie z tygodniowym planem dyzurow;

4) uczniom rozpoczynajacym pozniej i konczacym wcezesniej nauke, szkota zapewnia opieke
pozwalajaca na odpoczynek 1 przygotowanie si¢ do lekcji;

5) pomoc uczniom, ktérym z powodu warunkéw rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebne
sa szczegblne formy opieki, uzalezniona jest od posiadanych mozliwosci;

6) opieke nad uczniami w trakcie dowozu z miejsca zamieszkania do szkoty i odwozu ze szkoty
sprawujg osoby wyznaczone przez firme¢ wybrang w drodze przetargu.

6. Pomoc materialna udzielana jest uczniom wg nastepujacych zasad:

1) Dyrektor powoluje szkolng komisje ds. spraw pomocy materialnej sposréd nauczycieli szkoty
wskazujac przewodniczacego tej komisji 1 jej czlonkow;

2) szkolna komisja do spraw pomocy dziata zgodnie z przepisami prawa,;

3) szkolna komisja rozdziela s$rodki przekazywane przez organ prowadzacy szkote w trybie
proponowanym przez ten organ;

4) szkota moze przyznawac stypendium za wyniki w nauce oraz osiggni¢cia sportowe i artystyczne;
5) szkota moze rowniez typowac uczniow do stypendium Burmistrza za wyniki w nauce oraz
osiggnigcia sportowe i artystyczne.

7. Szkota wyposaza uczniow w bezptatne podreczniki, materiaty ¢wiczeniowe, przeznaczone do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, okreslonych w ramowych
planach nauczania ustalonych dla tych szkot.

8. Szkota daje mozliwo$¢ skorzystania z jednego goracego positku w ciggu dnia.



Korzystanie z positku jest dobrowolne 1 odptatne. Wysokos¢ optat za positki w szkole ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym. Do optat wnoszonych za korzystanie
przez ucznidw z positku nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i sktadek naliczanych od tych
wynagrodzen oraz kosztow utrzymania stotdwki i kosztow dowozu.

Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

§2a.l. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie caloSciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sig,
co umozliwia dziecku odkrywanie wilasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie
doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pickna.

2. Do zadan oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej nalezy:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez fachowa organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym
obszarze jego rozwoju;

2) wspieranie aktywnos$ci dziecka podnoszgcej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

3) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktoére umozliwig im cigglo$¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijajacym
si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

4) organizowanie zajec¢, zabaw i odpoczynku z wykorzystaniem tresci adekwatnych do poziomu
rozwoju dzieci, ich mozliwo$ci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem
indywidualnego, naturalnego tempa rozwoju; wspierajacych indywidualno$¢ i oryginalnosé
dziecka, wzmacniajacych poczucie wartos$ci oraz potrzebe uczestnictwa w grupie;

5) organizowanie zaj¢¢ rozwijajacych nawyki i zachowania prowadzace do samodzielnosci, dbania
o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa 1 bezpieczenstwo;

6) organizowanie zaje¢ z wykorzystaniem tresci adekwatnych do intelektualnych mozliwosci
1 oczekiwan rozwojowych dzieci, prowadzacych do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i1 innych
ludzi oraz zdrowia psychicznego;

7) organizowanie zaj¢¢ budujacych wrazliwo$¢, w tym wrazliwos¢ estetyczng, w odniesieniu
do wielu sfer aktywnosci czlowieka: mowy, zachowania, ruchu, otoczenia, ubioru, muzyki, tanca,
$piewu, teatru, sztuk plastycznych;

8) organizowanie zaje¢ pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ otaczajacej dziecko
przyrody, rozwijajacych wrazliwos$¢ 1 umozliwiajacych poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych
si¢ do $rodowiska przyrodniczego, mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju dziecka;

9) organizowanie zaje¢ umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementoéw techniki
w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego
dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;

10) organizowanie zaje¢¢ prowadzacych do poznania warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrodiem
jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby w otoczeniu dziecka oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

11) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicodw, realizowanych tresci wychowawczych o nowe,
wynikajace z nagltego pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka, sytuacji lub zagrozen, w tym zagrozen
cywilizacyjnych, takich jak patologiczne zjawiska spoteczne, psychologiczna ingerencja mediow



w rozw@j dziecka, nieodpowiedzialne korzystanie z technologii, ubezwlasnowolnienie reklama,
moda, katastrofy, zdarzenia traumatyczne;

12) systematyczne wspieranie i rozwijanie mechanizmdéw uczenia si¢ prowadzace do osiggnigcia
przez dziecko poziomu rozwoju umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

13) organizowanie zaj¢¢ zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie kultury
1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego;

14) tworzenie warunkow umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa;

15) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do poziomu
rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem
indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

16) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem
obcym nowozytnym, chgci poznawania innych kultur;

17) (uchylony)

3. Wynikajace z powyzszych celow zadania, przedszkole realizuje w ramach nast¢pujacych
obszarow edukacyjnych:

1) fizyczny obszar rozwoju dziecka;

2) emocjonalny obszar rozwoju dziecka;

3) spoteczny obszar rozwoju dziecka;

4) poznawczy obszar rozwoju dziecka.

Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej

8§ 3. 1.Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

3. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i1 czynnikoéw srodowiskowych wptywajacych
na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania
warunkéw do jego aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w Srodowisku
spotecznym. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole, wynika
w szczegolnoscei:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegolnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig¢;

6) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

7) z choroby przewleklej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i1 jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;



11) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica,

12) z zaburzen zachowania i emocji.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, innych zajeé
o charakterze terapeutycznym, rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne;

4) warsztatow;

5) porad i konsultacji;

6) zaj¢¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢;

7) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

8) zindywidualizowanej §ciezki ksztatcenia.

6. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow ucznia.
7. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, dyrektor szkoty
informuje rodzicéw ucznia.

8. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktérym poszczegélne formy pomocy bedg realizowane, sg uwzgledniane w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

9. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

10. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspotpracy z:
1) rodzicami ucznidw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny i dzieci.

11. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicOw ucznia;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajgcia z uczniem,;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

5) pielggniarki szkolnej;

6) pomocy nauczyciela;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sagdowego;

10) dyrektora szkoty;

11) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

12. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwo$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym wychowawce oddziatu.

13. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajagcych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.



§ 3a.l. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla uczniow, przez prowadzenie zaplanowanych
1 systematycznych dziatan, w celu wspierania uczniéw w procesie rozpoznawania zainteresowan
1 predyspozycji zawodowych oraz podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych
w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu.

2. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego;

2) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

3) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajeciach z wychowawca.

3. Doradca zawodowy lub inny nauczyciel(e) (wyznaczeni przez Dyrektora) odpowiedzialni
za realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole opracowuja program realizacji doradztwa
zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

4. Dyrektor w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego zatwierdza program realizacji
doradztwa zawodowego.

5. Program zawiera:

1) dziatania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego, w tym:

a) tematyke dziatan, uwzglgdniajacg tresci programowe,

b) oddziaty, ktorych dotycza dziatania,

c) metody i formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udziatu rodzicow w tych dziataniach,
w szczegolnosci przez organizacje spotkan z rodzicami,

d) terminy realizacji dziatan,

e) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegolnych dziatan,

2) podmioty, z ktorymi szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan.

6. Program realizacji doradztwa zawodowego tworzony jest z uwzglednieniem potrzeb uczniow
i rodzicow oraz lokalnych lub regionalnych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

7. Wszyscy czlonkowie Rady Pedagogicznej zaangazowani sg w realizacj¢ dziatan zwigzanych
z doradztwem zawodowym.

8. Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora/Doradca zawodowy realizuje nastepujace zadania
z doradztwa zawodowego:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczegélnych uczniow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowuje we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami
opiekujagcymi si¢ oddzialami, psychologami lub pedagogami, program doradztwa zawodowego
oraz koordynuje jego realizacje;

4) wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcOow opiekujacych sie oddziatami,
psychologdéw lub pedagogow, w zakresie realizacji dziatan okreSlonych w programie realizacji
doradztwa zawodowego

5) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradcza realizowang przez szkotg, w tym gromadzenie,
aktualizowanie i1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla danego
poziomu ksztatcenia;

6) realizuje dziatania wynikajace z programu doradztwa zawodowego.

9. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota wspotpracuje z:

1) poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

2) bibliotekg pedagogiczng;
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3) organem prowadzacym,;

4) urzgdem pracy;

5) pracodawcami, organizacjami pracodawcow;

6) samorzadami gospodarczymi lub innymi organizacjami gospodarczymi;

7) Stowarzyszeniami lub samorzagdowymi zawodowymi;

8) placéwkami ksztalcenia ustawicznego oraz centrami ksztalcenia zawodowego, umozliwiajgcymi
uzyskanie i uzupekienie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

9) szkotami ponadpodstawowymi oraz wyzszymi.

10. W ramach wspoélpracy podmioty wymienione w ust. 9 moga w szczegolnosci organizowad
wizyty zawodoznawcze.

Rozdzial 111
Organy szkoly

§ 4.1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicéw;

4) Samorzad Uczniowski.

Dyrektor Szkoly

8§ 5. Kompetencje dyrektora Szkoty sg nastgpujace:

1) kieruje dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow Szkoty i decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli, kadry kierowniczej i innych pracownikow,

b) przyznawania nagrod i wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom,
po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

3) wystepuje z wnioskiem, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw Szkoty;

4) sprawuje nadzor pedagogiczny;

5) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;

6) dopuszcza do uzytku szkolny zestaw programow nauczania i zestaw podrecznikow;

7) zatwierdza plany rozwoju zawodowego nauczycieli;

8) wyznacza opiekuna stazu dla nauczycieli stazystow lub mentora dla nauczycieli poczatkujacych;

9) zapewnia w miar¢ mozliwosci odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

10) odpowiada za:

a) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty, w tym monitoruje realizacje podstawy
programowej przez nauczycieli,

b) podanie do publicznej wiadomosci do 31 sierpnia szkolnego zestawu programow,

c) realizacj¢ zadan zgodnych z uchwalami Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej
kompetenciji,

d) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow oraz
wychowankow,

e) (uchylony)
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f) organizowanie dla pracownikow szkoty roznych form szkolenia BHP, zapoznawanie ich na
biezaco z nowymi przepisami, instrukcjami w tym zakresie oraz sprawowanie nadzoru nad
przestrzeganiem tych przepisow,

g) organizacj¢ dowozoéw i odwozoéw uczniow;

11) przydziela nauczycielom state prace i zajgcia na dany rok szkolny oraz dodatkowe zajgcia
dydaktyczne i opiekuncze;

12) ustala dla kazdego oddziatu szkolnego nauczyciela — wychowawce;

13) opracowuje kazdego roku arkusz organizacyjny szkoty;

14) przedstawia Radzie Pedagogicznej sprawozdanie z dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej;
15) decyduje o przyznaniu uczniowi indywidualnego toku nauki w przypadkach okreslonych
w odrebnych przepisach;

16) w oparciu o opini¢ lub orzeczenie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz na wniosek
rodzicow zwalnia ucznia z autyzmem, niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi, wada shuchu
lub gleboka dysleksja rozwojowa z nauki drugiego obowiazkowego jezyka obcego nowozytnego;
17) na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia okre$lonych
¢wiczen fizycznych wydanej przez lekarza zwalnia ucznia z wykonywania tych ¢wiczen na czas
okreslony w tej opinii;

18) zwalnia ucznia z realizacji informatyki oraz wychowania fizycznego na podstawie opinii
0 braku mozliwosci uczestniczenia w tych zajeciach wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej
opinii;

19) odpowiada za wlasciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania
1 udostgpnianie jej osobom upowaznionym;

20) odpowiada za wlasciwe przygotowanie i przeprowadzenie egzaminow Kklasyfikacyjnych,
poprawkowych i sprawdzajacych;

21) moze w drodze decyzji przenie$¢ ucznia do innego roéwnorzednego oddziatu;

22) ponosi odpowiedzialnos$¢ za prawidlowe wykorzystanie srodkow finansowych i gospodarcza
obstuge szkoty;

23) gospodaruje srodkami zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych zgodnie z przyjetym
regulaminem;

24) dba o powierzone mienie szkoty;

25) dokonuje oceny pracy nauczycieli zgodnie z obowigzujacymi przepisami o$wiatowymi;

26) (uchylony)

27) realizuje zadania wynikajace z ustaw: Ustawa o Systemie O$wiaty, Ustawa Prawo Oswiatowe
i Karta Nauczyciela;

28) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje, administracyjne w zakresie
zezwolenia na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkota,;

29) wspolpracuje z Radg Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim;

30) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami szkoty;

31) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych na podstawie odrebnych przepisow;

32) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa,

33) tworzy i powoluje zespoly do planowania i koordynowania pomocy pedagogiczno —
psychologicznej dla ucznidow szkoly i wyznacza osobg koordynujaca prace tego zespotu (prace
kilku zespotow moze koordynowac jedna osoba);

34) informuje na pisSmie rodzicow ucznia o ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegodlne
formy pomocy bedg realizowane;
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35) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegbélnosci harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnoéci dydaktycznej, wychowawczej, innowacyjnej
1 opiekunczej szkoty;

36) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;

37) zapewnia wszystkim uczniom bezptatny dostep do podrecznikow lub materiatow
¢wiczeniowych;

38) wspoéldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

39) wspolpracuje z osobami, instytucjami sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad
uczniami oraz rodzicami w przypadku wystapienia probleméw zdrowotnych lub higienicznych,
w oparciu o procedury organizacyjne postgpowania;

40) organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne za zgoda organu prowadzacego szkote i po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

41) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, zapewniajgce zgodnos$¢ przetwarzania
danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych.

8 6. Na wniosek Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, w przypadku, gdy postepowanie
wychowawcy jest niezgodne ze Statutem, dyrektor szkoly moze zmieni¢ wychowawce.

1) Zasadno$¢ wniosku badana jest przez komisje wyjasniajacg, w sktad ktérej wehodza:

a) dyrektor szkoty jako przewodniczacy,

b) dwoch nauczycieli wybranych przez Rade Pedagogiczna,

c) przedstawiciel Rady Rodzicow,

d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

2) Orzeczenie w gltosowaniu tajnym zapada wigkszoscig glosoéw i jest ostateczne.

§ 7. Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez wizytatora)
jest obowigzany powiadomic:

1) organ sprawujacy nadzér pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy Szkot¢ 0 otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

8 8. Dyrektor szkoly odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

2) realizacje zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej i rady rodzicow, podjetymi w ramach
ich kompetencji stanowigcych oraz zarzadzeniami organdéw nadzorujacych szkote;

3) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy uczniow 1 wychowankow;
4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan 1 ich doskonaleniu zawodowym;

5) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczefnstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez
szkofe.

Rada Pedagogiczna

8 9. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty dla wszystkich typow szkot w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania, opieki i organizacji szkoty.
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8 10. W sklad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zaproszone przez
przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej w tym przedstawiciele
stowarzyszen 1 innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalno$s¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty.

8 11. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

8 12.1. Zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane z inicjatywy:

1) przewodniczgcego rady;

2) organu prowadzacego szkofe;

3) co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;j.

2. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.

3. Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste ucznidw
lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§ 13.1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) uchwalanie statutu i dokonywanie w nim zmian;

2) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po zaopiniowaniu
ich projektow przez rad¢ rodzicow;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

2. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwatly, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3 o wynikach
klasyfikacji i promocji ucznidw rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy dyrektor szkoty nie
podejmie rozstrzygnigcia, o wynikach klasyfikacji 1 promocji uczniéw rozstrzyga nauczyciel
wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

3. Dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikacji i promocji ucznidéw oraz ukonczenia przez nich szkoty,
podpisuje odpowiednio dyrektor szkoly lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy
szkofe.

8 14. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoly w tym tygodniowy plan zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora;

3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom i innym pracownikom szkoty odznaczen,
nagrod 1 wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkolty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i1 zajec
dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych;
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5) szkolny zestaw programdéw nauczania.

8§ 15. Rada Pedagogiczna analizuje wnioski dyrektora szkoty wynikajace z nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalno$ci szkoly nie rzadziej niz dwa razy w roku.

8 16. Rada Pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora szkoty lub innego stanowiska kierowniczego.

8§ 17. Rada Pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny 0 zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci Szkoty, jej dyrektora lub innego
nauczyciela zatrudnionego w szkole.

8 18. Rada Pedagogiczna ocenia sytuacje oraz stan Szkoly i wystepuje z wnioskami do dyrektora,
organu prowadzacego, w szczegOlnosci w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych
1 przedmiotéw nadobowigzkowych.

§ 19. 1. Rada Pedagogiczna pracuje w oparciu o ustalony przez siebie regulamin, a jej posiedzenia
sg protokotowane w formie wydruku komputerowego.

2. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscia glosoéw w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

3. Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami pelnigcymi
funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na takie
stanowiska podejmowane sg w glosowaniu tajnym.

8 19a. Zebrania Rady pedagogicznej moga odbywac si¢ przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
na odlegtos¢, umozliwiajacych uczestnictwo w zebraniu wszystkim cztonkom rady pedagogiczne;j.

Rada Rodzicow

§ 20. Rada Rodzicow jest organem kolegialnym szkoty i stanowi reprezentacje ogdtu rodzicow
uczniow.

§ 21.1. W sklad Rady Rodzicow wchodza - po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

2. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym, a jednego
ucznia w wyborach moze reprezentowac jeden rodzic.

3. W zebraniach rady rodzicow moze uczestniczy¢ pielegniarka $rodowiska nauczania
i wychowania albo higienistka szkolna w celu omowienia zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej
i promocji zdrowia ucznidw, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniow.

8§ 22. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) wystepowanie do dyrektora i rady pedagogicznej z wnioskami dotyczacymi Szkoty;

2) inicjowanie i organizowanie pomocy rodzicow dla szkoty;

3) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow;

4) prowadzenie dziatalnosci celem pozyskania $rodkéw finansowych =z innych zrodet
I przeznaczenie ich na potrzeby szkoty;
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5) opiniowanie szkolnego zestawu programow;

6) opiniowanie propozycji realizacji dwodch godzin obowigzkowych zaje¢ z wychowania
fizycznego w klasie IV-VIII;

7) uchwalenie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;
8) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny pracy nauczyciela za okres stazu. Rada
Rodzicow przedstawia swojg opini¢ na pis§mie w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia
o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje
postepowania;

9) wybieranie przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora Szkoty;

10) pobudzanie i organizowanie réznych form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoly;

11) (uchylony);

12) (uchylony);

13) (uchylony).

§ 23. Szczegbélowe zasady i tryb dziatania Rady Rodzicow okresla jej regulamin w szczegodlnosci:
1) wewng¢trzng strukturg i tryb pracy rady;

2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyborow do rad, o ktérych mowa w § 20 i § 21
oraz przedstawicieli rad oddzialowych do Rady Rodzicow.

8 24. Rada Rodzicéw moze:

1) wystgpowa¢ do dyrektora szkoty, innych organdéw szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i1 opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

2) delegowa¢ swoich  przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty;

3) delegowa¢ swojego przedstawiciela do zespolu oOceniajacego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwolania nauczyciela od oceny pracy.

Samorzad Uczniowski
§ 25. W szkole dziata Samorzad Uczniowski.

8 26. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej i dyrektorowi Szkoty
whnioski 1 opinie dotyczace wszystkich spraw szkoty.

8§ 27. Samorzad Uczniowski dziata w oparciu o regulamin, ktéry nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem szkoty, a w szczego6lnosci ma prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programami nauczania, z ich trescig, celami i stawianymi warunkami;

2) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania zainteresowan uczniow;

3) (uchylony);

4) wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu;

5) (uchylony);

6) organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej i sportowo — rekreacyjnej w porozumieniu
z dyrektorem;
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7) opiniowania, z mozliwoscig wptywania na zmiany: Statutu, rozdzial — Wewnatrzszkolne Zasady
Oceniania, Programu Wychowawczo-Profilaktycznego szkoty oraz innych dokumentow
regulujacych zycie szkoty.

8§ 28. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogot
ucznidow w glosowaniu tajnym, rownym i powszechnym, ktdry nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem
Szkoty.

§ 29. Samorzad organizuje wybory do swych organdw w porozumieniu z dyrektorem w sposéb nie
zakldcajacy przebieg procesu dydaktycznego.

8 30. Dyrektor udziela samorzadowi — na jego wniosek — pomocy w prawidlowym zorganizowaniu
wyboréw do jego organow.

§ 31. 1. (uchylony);

2. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dzialania z zakresu
wolontariatu.

3. (uchylonyy);

Rozdzial IV
Zasady rozwigzywania konfliktow oraz rozpatrywania skarg i wnioskoéw

§ 32. Zasady rozwiazywania sytuacji konfliktowych w szkole sa nastepujace:

1) sytuacje konfliktowe w szkole rozstrzyga dyrektor szkoly wraz z organem prowadzacym
z zachowaniem prawa i1 dobra spolecznego. W swej dziatalnosci kieruje si¢ zasada partnerstwa
i obiektywizmu.

2) Dyrektor szkoty:

a) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych
szkoty,

b) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomi¢dzy nauczycielem a rodzicem ucznia,

C) rozstrzyga sprawy konfliktowe pomigdzy uczniem a nauczycielem, jezeli nie zostaty
one rozstrzygnigte na poziomie klasy lub Samorzadu Uczniowskiego,

d) przekazuje organowi prowadzacemu sprawy, ktore nie zostaly rozstrzygniete na poziomie
szkoty.

8§ 33. Skargi i wnioski mogg by¢ wnoszone pisemnie.
8§ 34. Dyrektor prowadzi rejestr skarg i wnioskow.

8 35. Rejestr skarg uwzglednia nastepujace rubryki:

1) liczba porzadkowa,

2) data wptywu skargi/wniosku,

3) data rejestrowania skargi/wniosku,

4) adres osoby lub instytucji wnoszacej skarge lub wniosek,
5) informacja na temat, czego dotyczy skarga lub wniosek,
6) termin zatatwienia skargi lub wniosku,
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7) imi¢ 1 nazwisko osoby odpowiedzialnej za zatatwienie skargi/wniosku,
8) data zatatwienia,
9) kroétka informacja o sposobie zatatwiania sprawy.

8 36. Do rejestru nie wpisuje si¢ pism skierowanych do wiadomosci szkoty.
8§ 37. Kwalifikowania spraw jako skargi lub wniosku dokonuje dyrektor.

§ 38. Kazda sprawa zakwalifikowana przez dyrektora jako skarga lub wniosek wpisywana jest
do rejestru skarg i wnioskow.

8 39. Jesli z tresci skargi lub wniosku nie mozna ustali¢ ich przedmiotu, dyrektor wzywa
wnoszacego o wyjasnienia lub uzupehnienia, z pouczeniem, Ze nieusunig¢cie brakéw spowoduje
pozostawienie skargi lub wniosku bez rozpoznania.

§ 40. Skargi/wnioski, ktore nie naleza do kompetencji szkoty, szkola rejestruje, a nastepnie
zawiadamia wnoszacego, aby zwrdci¢ mu sprawe wskazujac wlasciwy organ (kopi¢ pisma zostawia
w dokumentacji szkoty).

8 41. Skargi/wnioski anonimowe po dokonaniu rejestracji pozostajg bez rozpoznania.
§ 42. Skargi lub wnioski rozpatruje dyrektor szkoty lub osoba przez niego upowazniona.

8§ 43. Z wyjasnienia skargi lub wniosku sporzadza si¢ nastepuja dokumentacje:

1) oryginat skargi lub wniosku;

2) notatke stluzbowa informujaca o sposobie zalatwienia skargi lub wniosku i wynikach
postepowania wyjasniajacego;

3) materialy pomocnicze zebrane w trakcie wyjasniania skargi lub wniosku;

4) odpowiedz do wnoszacego, w ktorej zostal powiadomiony o sposobie rozstrzygnigcia sprawy
wraz z urzedowo potwierdzonym jej wystaniem;

5) inne pisma, jesli sprawa tego wymaga.

8 44. Odpowiedz do wnoszacego winna zawieraé:

1) oznaczenie organu, od ktérego pochodzi;

2) wyczerpujacg informacj¢ o sposobie zalatwienia sprawy z odniesieniem si¢ do wszystkich
zarzutéw/wnioskow zawartych w skardze/wniosku;

3) imi¢ i nazwisko osoby rozpatrujacej skarge.

8 45. Pelna dokumentacja po zakonczeniu sprawy przechowywana jest w sekretariacie szkoty.

8 46. Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwroci¢ do strony ,,przeciwnej”
Z prosba o rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

8 47. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

8 48. (uchylony).
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Organizacja i formy wspoéldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki

8 49. Rodzice i nauczyciele $cisle ze sobg wspolpracuja w zakresie nauczania, wychowania
I profilaktyki.

8 50. Podstawowa formg wspotpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow oddziatow
I rodzicow oraz zebrania.

8 51. Czestotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji
nie moze by¢ mniejsza niz 2 razy w roku.

8 52. Rodzice uczestnicza w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udziatu
w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych moze skonsultowac si¢ z wychowawca oddziatu
w innym terminie.

§ 53. 1. Formy wspoétdziatania ze szkotg uwzglgdniajg prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale klasy i szkole;
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz
przeprowadzania egzamindw;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow i przyczyn
trudno$ci w nauce:

a) na zebraniach,

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej z nauczycielem,
konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela,

c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielggniarka;

4) uzyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztalcenia swych dzieci;

5) udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych 1 dziataniach gospodarczych;

6) wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujagcemu nadzér pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

2. Rodzice wspdldecyduja w sprawach szkoty 1 uczestnicza w podejmowanych dziataniach.

3. Szkota pozyskuje 1 wykorzystuje opinie rodzicOw na temat swojej pracy.

Rozdzial V
Organizacja pracy szkoly

8 54.1. W szkole, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ w pierwszym powszednim
dniu wrze$nia, a koncza w najblizszy piatek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia
wypada w piatek lub sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w najblizszy
poniedziatek po dniu 1 wrze$nia.

la. Jezeli dzien bezposrednio poprzedzajacy najblizszy piatek po dniu 20 czerwca jest dniem
ustawowo wolnym od pracy, zajecia dydaktyczno-wychowawcze koncza si¢ w §rode poprzedzajaca
ten dzien ustawowo wolny od pracy.

2. Terminy przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla Rozporzadzenie Ministra
wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, w sprawie organizacji roku szkolnego.
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8§ 55. 1. Po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego
dyrektor ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 8 dni.

2. Dodatkowymi dniami wolnymi od zaj¢¢ moga by¢ w szczego6lnoscei:

1) dzien, w ktorym odbywa si¢ egzamin désmoklasisty przeprowadzany w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej;

2) (uchylony)

3) (uchylony).

8 56. O terminie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych dyrektor
powiadamia ucznidéw i rodzicéw do dnia 30 wrzesnia danego roku szkolnego.

8 57. W czasie dodatkowych dni wolnych od zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych szkota zapewnia
zajecia opiekunczo-wychowawcze chetnym uczniom,

8§ 58.1. Szczegbtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora, w terminie do 21 kwietnia danego roku.
Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 29 maja danego roku, po
uzyskaniu w terminie do dnia 30 kwietnia ustawowych opinii.

2. Arkusz organizacji szkoty okresla w szczego6lnosci:

1) liczbe nauczycieli ogdtem, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze;

2) imig¢, nazwisko, stopien awansu zawodowego i kwalifikacje poszczegolnych nauczycieli oraz
rodzaj prowadzonych przez nich zaje¢, w tym liczbe godzin tych zaje¢;

3) liczbe nauczycieli, o ktorych mowa w art. 9d ust. 8 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela, w podziale na stopnie awansu zawodowego;

4) liczbg pracownikéw administracji i obstugi, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz etatéw przeliczeniowych;

5) liczbe pracownikéw ogotem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

6) liczbe oddziatéw poszczegdlnych klas;

7) liczbg uczniow w poszczegdlnych oddziatach;

8) dla poszczegdlnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zajg¢é
prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zajg¢: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie, jezyka
mniejszosci narodowej,

C) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dla ucznidw niepelnosprawnych,

d) wymiar godzin zaje¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkot¢ moze dodatkowo przyznac
w danym roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

9) ogdlng liczbg godzin pracy finansowanych ze srodkdéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkotg, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i1 opiekunczych, zaje¢ rewalidacyjnych, zajgé
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces
ksztatcenia, realizowanych w szczegdlnosSci przez pedagoga, psychologa, logoped¢ 1 innych
nauczycieli;

10) liczbe uczniow korzystajacych z opieki swietlicowej, liczbe godzin zajg¢ $wietlicowych oraz
liczbe nauczycieli prowadzacych zajecia §wietlicowe;
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11) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;j.

8 59.1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial. Uczniowie oddziatu
w jednorocznym cyklu nauki odbywaja wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane
ramowym planem nauczania zgodnie z wybranym i zatwierdzonym zestawem programow
nauczania.

2. W szkole funkcjonuje oddziat przedszkolny realizujgcy program wychowania przedszkolnego.

3. W szkole moze funkcjonowaé oddziat sportowy realizujgcy programy opracowane przez polskie
zwiazki sportowe.

8 60. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 61.1 Podstawowg forma pracy Szkoty sg zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym:

1) godzina lekcyjna trwa 45 minut, a w uzasadnionych przypadkach moze trwa¢ od 30 do 60 minut,
przy zachowaniu ogdlnego tygodniowego czasu zaje¢ ustalonego w ramowym planie nauczania;

2) czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111, ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujac ogdlny, tygodniowy czas zajeé, o ktorym mowa w pkt.1.

2. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteki;

3) swietlicy;

4) gabinetu higienistki;

5) zespolu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni.

3. Przerwy migdzylekcyjne trwajg od 10 do 20 minut.

4. Dyrektor, po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicdw i Samorzadu Uczniowskiego:

1) ustala dlugos¢ przerw miedzylekcyjnych;

2) organizuje przerwy w sposob umozliwiajacy uczniom spozycie positkOw na terenie szkoty.

8 62.W szkole ogdlnodostepnej, w ktorej ksztatceniem specjalnym sa objeci uczniowie posiadajacy
orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot
Aspergera lub niepetnosprawnosci sprzezone zatrudnia si¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji
zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspolorganizowania ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych lub specjalistow

2) (uchylony)

3) pomoc nauczyciela.

8 63. W szkole ogo6lnodostepnej, w ktorej ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w 8 62
niepetnosprawnosci, niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym,
za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego):
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1) nauczycieli posiadajagcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspoélorganizowania ksztalcenia odpowiednio ucznidéw niepelnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym lub specjalistow, lub

2) (uchylony)

3) pomoc nauczyciela.

8§ 64. (uchylony)
8§ 65. (uchylony)
§ 66. (uchylony)
§ 67. (uchylony)
8§ 68. (uchylony)
8§ 69. (uchylony)
§ 70. (uchylony)
§ 71. (uchylony)

§ 72.1. Dyrektor szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i za zgoda organu prowadzacego
ustala zasady prowadzenia zaj¢¢ nadobowigzkowych, ktére moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym, w grupach oddziatowych lub migdzyoddziatowych i miedzyszkolnych. Zakres
i rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie dyrektor szkoty z uwzglgdnieniem potrzeb
1 zainteresowan ucznidéw oraz mozliwosci organizacyjne szkoty.

2. Do zaje¢ o ktorych mowa w ust. 1 zalicza si¢ w szczegolnosci:

1) prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych o charakterze artystycznym o réznym profilu — zajecia
muzyczne, taneczne, plastyczne, teatralne, filmowe, fotograficzne;

2) prowadzenie zajg¢ pozalekcyjnych o charakterze sportowym i rekreacyjnym — Szkolny Klub
Sportowy (rozne dyscypliny).

8§ 72.1.1. W czasie stanu epidemii, ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng, w ktorej
moze by¢ zagrozone zdrowie ucznia szkota moze funkcjonowaé w nastepujacy sposob:
1) zajecia odbywaja sie stacjonarnie w rezimie sanitarnym z zachowaniem przepisOw odrgbnych
dotyczacych ograniczen, nakazoéw 1 zakazow w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii na terenie
calego kraju ustanowione przez Prezesa Rady Ministrow, a takze wytyczne Ministra Zdrowia
oraz Gtownego Inspektora Sanitarnego udostgpnione na stronie urzedu ministra wilasciwego
do spraw o$wiaty I wychowania;

2) Minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania lub dyrektor szkoty, bioragc pod uwage
aktualng sytuacje epidemiologiczng, moze na czas oznaczony zawiesi¢ wszystkie zajecia lub czegsé
zaje¢ w szkole.

2. Dyrektor szkoty, w sytuacji o ktorej mowa pkt. 1) i 2) w drodze zarzadzenia okresla
szczegOtowa organizacje pracy szkoty na odleglos¢.
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Organizacja ksztalcenia na odleglosé¢

8§ 72.1.2. Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ zajgcia w przedszkolu, szkole na czas okreslony w razie
wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjag 1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw innego
niz okreslone w pkt 1-3.

8§ 72.1.3. W przypadku zawieszenia zaje¢¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoty organizuje
dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odleglo$¢. Zajecia te sa
organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaj¢c.

§ 72.1.4. (uchylony)

8 72.1.4. 1. Szczegdtowa organizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ okresla dyrektor szkoty.
2. Dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§ 72.1.5. (uchylony)

§ 72.1.6. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia i w porozumieniu z organem
prowadzacym, umozliwia uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, realizacje zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglosé. W indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami,
uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

§ 721.7. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly za zgoda organu
prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, moze
odstapi¢ od organizowania dla uczniow zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegtos¢.

Organizacja oddzialu sportowego

§ 72a. 1. Szkota tworzy i prowadzi oddziaty sportowe.

2. Do oddziatu sportowego przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy:

1) posiadajag bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim wydanym przez
lekarza podstawowej opieki zdrowotnej;

2) posiadaja pisemng zgod¢ rodzica na uczg¢szczanie kandydata do oddzialu sportowego;

3) uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznej wybranych przez nauczycieli wychowania
fizycznego.
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3. Zadaniem oddziatow sportowych jest stworzenie uczniom optymalnych warunkow,
umozliwiajacych taczenie zaje¢ sportowych z realizacja zaje¢ dydaktycznych, a w szczegdlnosci
przez:

1) dostosowanie tygodniowego planu zaje¢ dydaktycznych do rozktadu zaj¢¢ sportowych;

2) dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez uczniow wiadomosci, objetych
programem nauczania, na zaj¢ciach dydaktycznych;

3) umozliwienie uczniom osiggajagcym bardzo dobre wyniki sportowe i uczestniczgcym
w zawodach ogolnopolskich lub miedzynarodowych realizowania indywidualnego programu
lub toku nauki, na warunkach okreslonych odrgbnymi przepisami;

4) organizowania obozow sportowych w czasie ferii zimowych i letnich.

4. Zajecia sportowe uczniow maja charakter ogélnorozwojowy, zmierzajacy w kierunku:

1) wszechstronnego rozwoju uczniéw;

2) wyrobienia nawykow systematycznego podejmowania aktywno$ci ruchowej oraz kultury
zdrowego zywienia,

2) ksztaltowania postaw prozdrowotnych, dbatosci o zdrowie wlasne i innych;

3) korygowania wad postawy ciala;

4) monitorowania rozwoju fizycznego, psychicznego oraz predyspozycji uczniow do uprawiania
okreslonej dyscypliny sportowej w oddzialach starszych.

5. W oddziatach sportowych prowadzone sg zajgcia sportowe obejmujace szkolenie sportowe
w jednym lub kilku sportach, dla co najmniej 20 uczniéw w oddziale w pierwszym roku szkolenia.
6. W przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenstwa, specyfikg sportu lub zréznicowanym
poziomem sportowym uczniow mogg by¢ tworzone grupy ¢wiczeniowe. Minimalna liczba uczniéw
w grupie ¢wiczeniowej w oddziale sportowym wynosi co najmniej 10.

7. W uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego szkot¢ liczba uczniow w grupie
¢wiczeniowej moze by¢ mniejsza.

8. Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ sportowych w oddziale sportowym wynosi
co najmniej 10.

9. W ramach ustalonego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ sportowych realizowane
sa obowigzkowe zaj¢cia wychowania fizycznego, przewidziane w ramowym planie nauczania
dla szkoty podstawowe;.

10. Szkota w oddziatach sportowych prowadzi ukierunkowany etap szkolenia sportowego majacy
na celu ujawnienie predyspozycji 1 uzdolnien kwalifikujacych uczniéw do szkolenia w okreslonej
dyscyplinie sportu.

11. Szkota prowadzi szkolenie sportowe z wykorzystaniem obiektow 1 urzadzen klubow
sportowych na podstawie umow zawartych pomiedzy organem prowadzacym szkote a klubami
sportowymi.

Organizacja oddzialu przedszkolnego

8 72b. 1. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigcej niz 25.

2. Oddzial przedszkola obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci.

3. Godzina zaje¢ nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu trwa 60 minut.

4. Czas prowadzonych zaje¢ w oddziale przedszkolnym — w szczegdlnosci nauki religii 1 zajeé
rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci w wieku 3-6 lat
I wynosi¢ okoto 30 minut.
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5. W oddziale przedszkolnym mogg by¢ organizowane zajecia rewalidacyjno-wychowawcze
dla dzieci z niepetnosprawno$cig intelektualng w stopniu glebokim oraz zajecia wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

6. Oddziat przedszkolny moze by¢ jedno lub wielooddziatlowy.

7. Oddziatl przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzacy na wniosek dyrektora i rady rodzicow.

8. Dyrektor powierza poszczegolne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli zaleznie od czasu
pracy oddziatu oraz realizowanych zadan z uwzglednieniem propozycji rodzicow.

9. (uchylony)

10. Organizacj¢ pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
nauczania, wychowania i opieki oraz oczekiwan rodzicow.

11. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel (nauczyciele), ktéremu powierzono opieke
nad danym oddziatem, ustala dla tego oddziatu szczegdétowy rozktad dnia, z uwzglgdnieniem
potrzeb i zainteresowan dzieci.

12. W oddziatach przedszkolnych zapewnia si¢ bezptatne nauczanie, wychowanie i1 opieke
w wymiarze 5 godzin dziennie, w godzinach 8.00 — 13.00.

13. Kazde dziecko ma obowigzek korzystania z elektronicznej ewidencji obecno$ci pobytu
w oddziale przedszkolnym.

14. Zasady korzystania z elektronicznej ewidencji pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym
i naliczania optat okre$la odrgbny regulamin.

15. Przyprowadzanie i odbieranie dzieci do oddziatéw przedszkolnych odbywa si¢ zgodnie
Z procedura.

Biblioteka szkolna

8 73. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora shuzy realizacji celow dydaktyczno —
wychowawczych 1 popularyzowaniu wiedzy. Jest ona interdyscyplinarng pracownig szkolng,
posiada czytelni¢ umozliwiajaca prowadzenie zaje¢ z grupa uczniow. Uzytkownikami biblioteki
sg uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty i rodzice.

§ 74. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez dyrektora szkoty do tygodniowego
planu zaje¢ — tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych
1 po ich zakonczeniu.

§ 75. Godzina biblioteczna trwa 60 minut.

8§ 76. (uchylony)

8§ 77. Zasady korzystania z biblioteki szkoty ustalone s3 w odrgbnym regulaminie.

8§ 78. Biblioteka organizuje dystrybucje bezptatnych podrecznikdéw i materiatow ¢wiczeniowych.

8 79. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzér nad bibliotekg szkolng poprzez:

1) wlasciwa obsade personalng;
2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujgce prawidlowa prace;
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3) realizacje zadan edukacyjnych w oparciu 0 wykorzystanie technologii informacyjnej;

4) zapewnienie srodkow finansowych na dziatalnosé biblioteki;

5) inspirowanie wspotpracy grona pedagogicznego z bibliotekg w celu wykorzystania zbiorow
bibliotecznych w  pracy  dydaktyczno-wychowawczej, w  przygotowaniu  ucznidw
do samoksztatcenia i rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaj¢¢ biblioteki;

7) stwarzanie mozliwo$ci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

8 80. Szczegdtowe zadania biblioteki okresla regulamin biblioteki.

Gospodarowanie  podre¢cznikami, materialami  edukacyjnymi oraz  materialami
¢wiczeniowymi w szkole

§ 81. Uczniowie szkoly podstawowej maja prawo do bezptatnego dostgpu do podrgcznikow
lub materiatow ¢wiczeniowych, przeznaczanych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogo6lnego okreslonych w ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoty
podstawowej.

8 82. Szkota w sposob nieodplatny wypozycza uczniom podre¢czniki majace—postaé papierowa
lub zapewnia uczniom dostep do podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych majacych postac
elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku
Zwrotu.

§ 83. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika szkota moze zadac
od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu podrgeznika do zajgé z zakresu edukacji.

8§ 84. Postgpowanie z podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przej$cia ucznia
z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrecznikéw
do biblioteki najp6zniej w dniu przerwania nauki. Zwrdcone podreczniki stajg si¢ wlasnoscig
organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostal wyposazony
w podreczniki dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich
do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje nauke w nowej placéwce. Szkota wraz
z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole, do ktorej uczen zostal przyjety protokot zdawczo-
odbiorczy.

8 85. W przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez ministra
odpowiedniego do spraw oswiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej dostosowanymi
do potrzeb edukacyjnych 1 mozliwoséci psychofizycznych uczniéw niepelnosprawnych dyrektor
moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoty, ktéra wystapi z wnioskiem o ich przekazanie. Podreczniki
staja si¢ wlasno$cig organu prowadzacego szkote, ktdrej zostaty przekazane.

8 86. Szczegdtowe warunki korzystania przez uczniow z podrgcznikow okre§la dyrektor szkoly
przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu uzywania.

26



Swietlica szkolna

8 87. W szkole funkcjonuje $wietlica dla ucznidéw nieuczeszczajacych na lekcje religii
i wychowania do zycia w rodzinie lub oczekujacych na rozpoczgcie zaje¢ szkolnych oraz na odjazd
autobusem szkolnym do domu, a takze uczniow, ktorzy na prosbg rodzicow powinni zosta¢ objeci
opicka. Zasady korzystania ze Swietlicy ustala dyrektor szkoty.

8§ 88. Uczniowie zapisywani sg do $wietlicy szkolnej w oparciu o wypelniong przez rodzicow karte
zgloszenia-

8§ 89. Do zadan opiekuna swietlicy nalezy:

1) zapewnienie opieki podczas oczekiwania na zajecia edukacyjne, powrotu do domu i w czasie
okienek mig¢dzylekcyjnych;

2) organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkow do nauki wlasnej;

3) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form aktywnosci fizyczne;j;

4) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnief, organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;

5) (uchylony)

6) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny i czystosci oraz
dbatosci 0 zachowanie zdrowia;

7) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami.

8 90. Opickun s$wietlicy ma obowigzek opracowania rocznego planu pracy S$wietlicy
z uwzglednieniem Programu Wychowawczo-Profilaktycznego oraz potrzeb i zainteresowan
uczniow.

8 91. Podczas zaj¢¢ $wietlicowych obowigzkowa jest stata obecno$¢ opiekuna w pomieszczeniu,
w ktorym przebywaja uczniowie.

8 92. Na pierwszych zajeciach opiekun zapoznaje ucznidow korzystajacych ze Swietlic z jej
regulaminem oraz kontroluje jego przestrzeganie.

8 93. W czasie pobytu w $wietlicy uczenh ma prawo uczestniczenia we wszystkich zajeciach
organizowanych przez opiekuna.

8 94. Podczas pobytu w $wietlicy uczen ma obowigzek:

1) utrzymania tadu i porzadku,

2) sprzatania po zakonczonej zabawie,

3) wykonywania polecen opiekuna,

4) nieoddalania si¢ ze $wietlicy bez powiadomienia opiekuna.

8 95. W przypadku niewltasciwego i agresywnego zachowywania si¢ ucznia podczas pobytu
w $wietlicy, opiekun powiadamia wychowawceg klasy do jakiej uczeszcza uczen.

8 96. Duze zaangazowanie i aktywno$¢ ucznia na zajeciach $wietlicowych moze by¢ nagrodzona
pochwalg przed rodzicami, wychowawca klasy lub dyrektorem szkoty.
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8 97. Opiekun $wietlicy ma obowigzek prowadzenia dziennika zajgé $§wietlicy, gdzie odnotowuje
obecnos$¢ ucznia na zajeciach i tematyke zajec.

8 98. Godziny pracy $wietlicy ustala dyrektor biorgc pod uwage potrzeby srodowiska.
8 99. Godzina $wietlicowa trwa 60 minut.

8 100. W swietlicy prowadzone sg zaj¢cia w grupach wychowawczych. Na zajeciach $wietlicowych
pod opieka jednego nauczyciela nie moze pozostawaé wigcej niz 25 uczniow.

Organizacja pozostalych zadan

§ 101. Celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniow, na terenie Szkoty pelnione sa dyzury
nauczycielskie.

§ 102. (uchylony)

8 103. Za bezpieczenstwo ucznidéw w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiada osoba prowadzaca
te zajecia.

§ 104. Dla realizacji celéw statutowych korzysta si¢ ze wszystkich pomieszczen znajdujacych si¢
w budynkach szkoty, w tym: sal dydaktycznych, boiska szkolnego, pomieszczen biblioteki
i $wietlicy szkolnej oraz pomieszczen administracyjno-gospodarczych.

8 105. Zasady korzystania z biblioteki, $wietlicy oraz klasopracowni biologii, chemii, fizyki,
informatyki i sali gimnastycznej Szkoty ustalone sg w ich regulaminach.

8 106. 1. W szkole funkcjonuje gabinet higienistki szkolnej.

2. W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami i obejmuje:

1) profilaktyczng opieke zdrowotng;

2) promocj¢ zdrowia.

3. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:

1) ochrong zdrowia uczniow, w tym zdrowia jamy ustnej;

2) ksztaltowanie u ucznidéw postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za witasne zdrowie.

4. Cele s3 realizowane poprzez:

1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozwojowi chorab,
w tym chorob zakaznych;

2) wczesne wykrywanie problemoéw zdrowotnych i czynnikow ryzyka;

3) edukacje zdrowotna i promocje zdrowia, w tym aktywnosci fizycznej i1 sportu oraz
prawidlowego Zywienia;

5. Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuje higienistka szkolna.

6. W zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, w sprawowaniu opieki stomatologicznej nad
uczniami moze uczestniczy¢ rowniez higienistka stomatologiczna.

7. Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspotpracy z rodzicami.

8. (uchylony)
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§ 106a.1. Higienistka szkolna wspolpracuje z dyrektorem szkoty, nauczycielami i pedagogiem
szkolnym.

2. Wspotpraca, o ktorej mowa w ust. 1, polega na podejmowaniu wspdlnych dziatan w zakresie
edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz
rozpoznanych czynnikéw ryzyka dla zdrowia uczniow danej szkoty.

3. W ramach wspotpracy, o ktorej mowa w ust. 1, higienistka szkolna doradza dyrektorowi szkoty
w sprawie warunkow bezpieczenstwa ucznidOw, organizacji positkow 1 warunkéw sanitarnych
w szkole.

4. Na wniosek dyrektora szkoty higienistka szkolna przedstawia zagadnienia z zakresu edukacji
zdrowotnej i promocji zdrowia uczniéw na posiedzeniach rady pedagogicznej, z zachowaniem
prawa do tajemnicy o stanie zdrowia uczniow.

5. Obecnos¢ higienistki szkolnej zalezy od liczby ucznidow i planu lekcji.

6. Zadaniami higienistki szkolnej sa:

1) przestrzeganie prawa ucznia do informacji, prywatno$ci, intymnosci i poszanowania godnosci
osobistej oraz zachowania tajemnicy zawodowej zgodnie z prawami pacjenta;

2) przeprowadzenie testow przesiewowych u ucznidw i kierowanie postepowaniem przesiewowym
u uczniéw z dodatnim wynikiem testu;

3) przygotowanie profilaktycznych badan lekarskich oraz analiza i wykorzystanie ich wynikow;

4) prowadzenie u uczniow szkot podstawowych grupowej profilaktyki préchnicy zebow;

5) przekazywanie informacji o kwalifikacji lekarskiej do wychowania fizycznego i sportu w szkole
oraz wspotpraca z nauczycielami wychowania fizycznego;

6) poradnictwo czynne dla ucznidéw z problemami zdrowotnymi, szkolnymi i spotecznymi;

7) prowadzenie edukacji zdrowotnej ucznidw i rodzicow oraz uczestnictwo w szkolnych
programach profilaktyki i promocji zdrowia;

8) wspolpraca z dyrekcja i pracownikami szkoly oraz powiatowa stacja sanitarno
epidemiologiczna W zakresie tworzenia w szkole srodowiska nauki i pracy sprzyjajacego zdrowiu
uczniéw i pracownikow;

9) udzielanie uczniom i pracownikom szkoty pomocy medycznej w urazach i naglych
zachorowaniach.

8§ 107. Szkota zapewnia uczniom i ich rodzicom pomoc pedagogiczno-psychologiczna.

8§ 107a. Dzialalno$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:

1) (uchylony)

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniow;

3) realizacje¢ zadan stuzacych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzan w procesie
ksztatlcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow oraz nauczycieli

4) stworzenie przez dyrektora warunkow do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym, oprocz
dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, 1 opiekunczej szkoty, jest rowniez rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnos$ci
innowacyjnej.

8 107b. 1. W szkole mogg by¢ wprowadzane eksperymenty pedagogiczne.
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2. Eksperyment moze obejmowacé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, calg szkote, oddziat
lub grupe.

3. Rozpoczgcie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkole odpowiednich warunkéw
kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dzialan innowacyjnych
i eksperymentalnych.

4. Eksperymenty, wymagajace przyznania szkole dodatkowych $rodkow budzetowych, moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

5. Rekrutacja do szkoét lub oddziatow, w ktorych jest prowadzona eksperyment, odbywa si¢ na
zasadzie powszechnej dostgpnosci.

6. Udzial nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

7. Eksperymenty nie mogg narusza¢ uprawnien ucznia do bezptatnej nauki, wychowania i opieki
a takze w zakresie uzyskania wiadomosci 1 umieje¢tnosci niezbednych do ukonczenia danego typu
szkoly oraz warunkéw 1 sposobu przeprowadzania egzamindéw 1 sprawdziandw, okreslonych
w odrebnych przepisach.

§ 107c. 1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniow.

2. W Szkole moze by¢ prowadzona za zgodg rodzicow dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza
i opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i metodycznym dyrektora
szkoty.

3. Cele i1 sposoby dziatania:

1) zapoznanie ucznidow z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej, dobrowolnej
i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci 1 wrazliwos$ci na potrzeby innych;

3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i srodowiska naturalnego;

4) wypracowanie systemu wilaczania miodziezy do bezinteresownych dzialan, wykorzystanie ich
umiejetnosci 1 zapatu w pracach na rzecz szkoly oraz srodowisk oczekujacych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

4. Za zgoda rodzicow oraz dyrektora szkoty opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych moze
sprawowac¢ wolontariusz.

5. Zajgcia pozalekcyjnych moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na zasadach
wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i dyrektora szkoty.

6. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 spetnia¢ wymagania odpowiednie
do rodzaju 1 zakresu wykonywanych $§wiadczen, jezeli obowigzek posiadania takich kwalifikacji
1 speniania stosownych wymagan wynika z odr¢bnych przepisow.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

8 108. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoéw administracji i obshugi, a zasady ich
zatrudnienia okreslaja odrebne przepisy.

8 109. W Szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora, ktérego powotuje dyrektor i ustala zakres
jego obowigzkow.
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8 110. Szczegodtowy zakres czynno$ci dla zatrudnionych pracownikow sporzadza dyrektor szkoty,
a dokument ten stanowi zalacznik do umowy o prace.

8 111. Obstuge finansowg Szkoty zapewnia Zespot Obstugi Finansowo-Ksiegowej Szkot Wiejskich
w Sremie.

§ 112.1. Nauczyciel wykonuje prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny
za jakos$¢ tej pracy 1 powierzonych jego opiece uczniow. Do obowigzkow nauczyciela nalezy:

1) realizowanie i systematyczne monitorowanie obowigzujgcej podstawy programowej
odpowiedniej dla danego etapu edukacyjnego, wybranego programu nauczania, ktory na wniosek
nauczyciela zostanie dopuszczony przez dyrektora i Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

2) opracowanie planu dydaktycznego dla prowadzonych zajec;

3) wybor podrecznika sposrod dopuszczonych do uzytku szkolnego;

4) przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej
szkoly podstawowe;j;

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci, potrzeb i zainteresowan oraz
eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych poprzez realizowanie zaje¢ dydaktycznych,
opiekunczych i wychowawczych, zar6wno obowigzkowych, jak i nieobowigzkowych;

6) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych, podnoszenie kwalifikacji i wzbogacanie swojego
warsztatu pracy;

7) systematyczne i obiektywne ocenianie uczniébw zgodnie z Wewnatrzszkolnymi Zasadami
Oceniania;

8) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

9) czynny udziat w pracy Rady Pedagogicznej, realizowanie jej postanowien i uchwat;

10) wykonywanie polecen dyrektora;

11) wspolpraca z rodzicami;

12) ciagta opieka nad uczniami podczas pobytu poza budynkiem Szkoty, w szczegdlno$ci podczas
wycieczek i biwakdw;

13) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych oraz uzdolnien ucznidéw;

14) indywidualizowanie pracy z uczniem, odpowiednio do jego potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;

15) dostosowywanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania, opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, a takze nieposiadajacego w/w orzeczenia lub opinii — w zaleznosci
od jego specyficznych trudnosci lub uzdolnien zdiagnozowanych na poziomie szkoty;

16) doskonali¢ si¢ zawodowo zgodnie z potrzebami szkoty;

17) udziela¢ pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniom tego potrzebujacym;

18) respektowaé prawa ucznia;

19) natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie ich bezpieczenstwa;

20) zwrdocic uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoly oraz poprosi¢
o podanie celu pobytu na terenie szkoty i zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty;

21) niezwlocznie zawiadomié¢ dyrektora szkoty o wszelkich zdarzeniach noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zzycia oséb przebywajacych na terenie
szkoty.
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2. Nauczyciele s3 zobowigzani do zachowania w poufnos$ci informacji uzyskanych w zwiazku
z petniong funkcja lub wykonywang praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualno$ci, orientacji seksualnej, pochodzenia
rasowego lub etnicznego, pogladéw politycznych, przekonan religijnych lub $wiatopogladow
uczniow.

3. Nauczyciele sg zobowigzani do dostepno$ci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo,
a W przypadku nauczycieli zatrudnionych w wymiarze nizszym niz 2 obowigzujgcego wymiaru
zaj¢¢ — w wymiarze 1 godziny w ciggu dwoch tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb,
prowadzg konsultacje dla ucznidw i rodzicéw.

8 113. Nauczyciel ma prawo do opracowania i wdrozenia autorskiego programu nauczania
zawierajacego wszystkie tresci z podstawy programowej danego przedmiotu, zgodnego
Z wymogami panstwa dotyczacymi tworzenia programu i pozytywnie zaopiniowanego przez Radg
Pedagogiczna, Rad¢ Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski. Program ten zostaje wpisany do
szkolnego zestawu programéw nauczania dla danego cyklu nauczania.

§ 114. Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub problemowo-
zadaniowe. Pracg kazdego zespoly kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty, na
whniosek nauczycieli.

2. (uchylony)

§ 115. Dyrektor szkoty za posrednictwem wychowawcy Klasy, jako koordynatora organizuje pomoc
udzielang konkretnemu uczniowi.

8 116. W celu poprawy efektywnosci niesionej pomocy psychologiczno-pedagogicznej zespot moze
wspotpracowac z osrodkami ksztalcenia nauczycieli 1 poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

8 117. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednego z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

§ 118.1. Dla zapewnienia skutecznosci pracy wychowawczej mozliwa jest zmiana wychowawcy
w klasach 7-8.

2. Do gtownych zadan wychowawcy nalezy:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia,

2) przygotowanie ucznia do zycia w spoleczenstwie;

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych probleméw przez wychowanka;

4) (uchylony)

3.W celu realizacji swoich zadan wychowawca powinien:

1) zdiagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow;,

2) opracowac wspolnie z uczniami i ich rodzicami plan wychowawczy klasy, spojny z Programem
Wychowawczo-Profilaktycznym szkoty;

3) utrzymywacé systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu Kkoordynacji
oddziatywan wychowawczych;

4) wspotpracowac z pedagogiem szkolnym i Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna;

5) §ledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow;

6) dbac o systematyczne ucz¢szczanie ucznidw na zajecia;
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7) ksztaltowaé wlasciwe stosunki migdzy uczniami, opierajac si¢ na zasadach tolerancji
1 poszanowania godnosci ludzkiej;

8) utrzymywac staly kontakt z rodzicami w sprawach postgpéw w nauce i zachowaniu ucznia,

9) powiadamia¢ o potrocznych i rocznych ocenach zgodnie z Wewnatrzszkolnymi Zasadami
Oceniania, prowadzi¢ dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej okre§long odrgbnymi
przepisami.

§ 119. Zadaniem pracownikow administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty,
utrzymania obiektu i jego otoczenia w tadzie i czysto$ci. Szczegotowy zakres obowigzkow tych
pracownikéw ustala dyrektor.

Pedagog, psycholog szkolny, bibliotekarz i1 logopeda, pedagog specjalny, nauczyciel
wspolorganizujacy, pomoc nauczyciela

§ 120. Do wspolnych zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych barier¢ i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznief i innych probleméw dzieci i mtodziezy;
5) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie r6znych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidw;

6) inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu 1 rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 121. Pedagog szkolny w szczegdlnosci:

1) rozpoznaje warunki zycia i nauki uczniow z trudnoséciami dydaktycznymi w $cistej wspotpracy
z wychowawcami klas;

2) udziela uczniom pomocy w wyborze zawodu i kierunku dalszego ksztalcenia;

3) organizuje opieke¢ i pomoc materialng dla uczniéw opuszczonych i zaniedbanych;

4) wnioskuje o kierowanie uczniéw zaniedbanych $srodowiskowo do placowek opieki spolecznej
i innych;
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5) kontroluje realizacj¢ obowigzku szkolnego;
6) w uzasadnionych przypadkach ma prawo, w porozumieniu z dyrektorem, wystgpowaé do sadu
rodzinnego oraz reprezentowania Szkoty przed tym sadem i wspotpracy z kuratorem sgdowym.

8§ 122. Psycholog szkolny w szczegolnosci:

1) organizuje rézne formy terapii dla uczniéw z objawami niedostosowania spotecznego,

2) prowadzi z dzietmi i mlodziezg zajecia, ktorych celem jest zdobywanie okreslonych
umiejetnosci niezbednych do nawigzywania kontaktéw miedzy ludzmi, w tym:

a) komunikowania sig,

b) podejmowania decyzji,

C) asertywnosci

d) negocjacji,

e) otwartos$ci na siebie i innych,

f) funkcjonowania w relacjach z innymi,

3) organizuje lub prowadzi zaj¢cia terapii rodzinnej dla zainteresowanych ta formg pomocy.

8§ 123. Nauczyciel bibliotekarz realizujac swoje zadania, w szczegdlnosci:

1) gromadzi, zgodnie z potrzebami czytelnikow, zbiory biblioteki, dokonuje ich ewidencji
oraz opracowania bibliotecznego;

2) gromadzi czasopisma popularnonaukowe, pedagogiczne i $§rodki audiowizualne;

3) udostepnia zbiory biblioteki w formie wypozyczen indywidualnych oraz wypozyczen
do pracowni przedmiotowych;

4) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze ucznidow zwigzane z naukg i indywidualnymi
zainteresowaniami;

5) udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informuje o nowej ofercie;

6) przeprowadza analizy stanu czytelnictwa,

7) opracowuje roczne plany pracy biblioteki uwzgledniajgc wnioski nauczycieli, wychowawcow
1 zespotow samoksztatceniowych;

8) systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt szybkim zuzyciem;

9) dokonuje selekcji materiatdbw zbednych Iub zniszczonych prowadzac odpowiednia
dokumentacje;

10) wspotuczestniczy w realizacji zajg¢ dydaktycznych szkoty.

8§ 124. Do obowiazkow logopedy nalezy organizowanie indywidualnych zaje¢ logopedycznych lub
w grupach od 2 do 4 o0séb, dla ucznidw z zaburzeniami mowy utrudniajacymi nauke i komunikacje
jezykowa; prowadzi¢ je mogg nauczycicle majgcy przygotowanie w zakresie logopedii lub
logopedii szkolne;j.

8 124a Pedagog specjalny w szczegolnosci:

1) wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
I pelnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkolty oraz dostgpno$ci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami;

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
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okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

C) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

2) wspoOlpracuje z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspiera nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno—pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow.

4) udziela pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom, rodzicom ucznidow i nauczycielom;

5) wspotpracuje w zaleznosci od potrzeb z innymi podmiotami;

6) przedstawia radzie pedagogicznej propozycje w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty.

8§ 124b Nauczyciel wspotorganizujacy w szczegdlnosci:

1) prowadzi wspoélnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspodlnie z innymi
nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup wychowawczych realizuje zintegrowane
dziatania i zajecia okreslone w programie;

2) prowadzi wspdllnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup
wychowawczych prace wychowawcza z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,;

3) uczestniczy, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajgciach, okre§lonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli, specjalistow i wychowawcow grup wychowawczych;

4) udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom,
specjalistom 1 wychowawcom grup wychowawczych realizujgcym zintegrowane dziatania i zajgcia,
okreslone w programie, w doborze form 1 metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi,
niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym;

5) prowadzi zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w szczegolnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne
I socjoterapeutyczne;

8§ 124c Pomoc nauczyciela
Szczegotowy zakres obowigzkow pomocy nauczyciela opracowywany jest dla konkretnej osoby,
stosownie do pojawiajacych si¢ potrzeb i zadan.

Rozdzial VI
Rekrutacja
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§ 125. Obowigzek szkolny uczniéw rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoly podstawowe;j,
nie dhuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

8 126. W przypadku dzieci posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej jednak
niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat:

a. Na wniosek rodzicoéw nauk¢ w szkole podstawowej moze rozpocza¢ dziecko, ktore w danym
roku kalendarzowym konczy 6 lat.

b. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w pkt 1a, jezeli dziecko:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok szkolny,
w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ o mozliwos$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez publiczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng
oraz zatrudniajgcg pracownikéw posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikow
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

8 127. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej; przyjmuje si¢ na podstawie zgloszenia rodzicow
dzieci zamieszkate w obwodzie szkolnym, okreslonym przez organ prowadzacy.

8 128. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoly podstawowej moga by¢ przyjeci do klasy
pierwszej po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje wolnymi
miejscami.

§ 129. Rekrutacja do klas pierwszych szkoty podstawowej przeprowadzana jest w formie naboru
elektronicznego, zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ prowadzacy.

Rozdzial VII
Prawa i obowigzki uczniow

8 130. Uczen ma prawo do:

1) zapoznania z trescig Statutu Szkoty i Programem Wychowawczo-Profilaktycznym,

2) rozwijania zainteresowan i zdolnosci,

3) zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

4) opieki wychowawczej zapewniajacej poczucie bezpieczenstwa, chronigcej przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej i psychicznej,

5) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

6) oceny postepéw w nauce wedtug zasad ustalonych odrebnymi przepisami,

7) klasyfikowania, promowania i egzaminowania wedtug obowiazujacych przepisow,

8) uczestnictwa w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych,

9) uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych.

10) informacji na temat zakresu wymagan z poszczegdlnych przedmiotow na lekcjach
wprowadzajacych,

11) posiadania petnej wiedzy na temat kryteriow oceniania z przedmiotéw i z zachowania,

12) poznania tygodniowego rozktadu zaj¢¢ zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej,

13) ochrony i poszanowania wtasnej godnosci,
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14) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow,

15) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszajg one dobra osobistego innych osob,
16) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej,

17) (uchylony)

18) nietykalnosci osobistej,

19) bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole,

20) korzystania z pomieszczen i urzgdzen szkolnych, sprzetu, s$rodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru bibliotecznego - zgodnie z ich przeznaczeniem i obowigzujgcymi regulaminami,

21) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

22) korzystania z pomocy pedagogicznej i z poradnictwa psychologicznego,

23) uczestnictwa i udzialu w organizowaniu imprez kulturalnych, sportowych i rozrywkowych
na terenie Szkoty,

24) wptywaniu na zycie Szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty,

25) przystapienia do egzaminu klasyfikacyjnego z jezyka obcego opanowanego poza szkota,

26) zwolnienia z realizacji zadan domowych w czasie dtuzszych przerw od zaje¢ dydaktycznych
(dtugie weekendy, przerwy $wiateczne, ferie),

27) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w ramach utworzonych zespotow
pomocowych,

28) korzystania zgodnie z ich przeznaczeniem z ogélnie dostepnych szafek, (dotyczy ucznidéw klas
IV — VIII szkoty podstawowe;j).

8§ 131. Uczen ma obowigzek:

1) systematycznego, punktualnego i aktywnego uczestniczenia w zaje¢ciach lekcyjnych,

2) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,

3) wystrzegania si¢ szkodliwych natogow,

4) naprawy wyrzadzonych szkod, za szkody wyrzadzone w mieniu szkolnym odpowiadajg rodzice,
5) przestrzegania zasad kultury wspotzycia,

6) dbania o honor i tradycje szkoty,

7) podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora szkoty, czlonkom Rady Pedagogiczne;j
oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego,

8) uczestniczenia w polubownym zatatwianiu sporéw zgodnie z przyjeta procedura,

9) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i ludziom starszym,
10) przestrzegania postanowien regulaminu szkoly oraz regulamindw pracowni, biblioteki, sali
gimnastycznej, itp.,

11) dostosowania si¢ do zakazu uzywania wulgarnych stow, zwrotow i gestow oraz przejawiania
agresywnych dziatan skierowanych do innej osoby,

12) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty i w wewnetrznych regulaminach,

13) przestrzegania zasady kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli
1 pracownikow szkoty,

14) troszczenia si¢ 0 mienie szkoty i jej estetyczny wyglad,

15) przestrzegania zakazu wszczynania i uczestniczenia w bdjkach, palenia papieroséw w tym
elektronicznych , picia alkoholu, brania narkotykow w szkole i poza nia,

16) zostawiania odziezy wierzchniej w szafkach badz innych miejscach do tego przeznaczonych
(wieszaki),
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17) zaktadania stroju galowego na uroczysto$ci szkolne (strdj galowy dla dziewczat to biata bluzka
I granatowa lub czarna spodnica; dla chtopcoéw biata koszula i granatowe lub czarne spodnie),

18) troski o schludny strgj,

19) wszystkich ucznidéw obowigzuje zakaz uzywania w czasie zaj¢¢ telefonow komorkowych
i innych urzadzen elektronicznych (okreslenie inne urzadzenia elektroniczne oznacza: dyktafon,
magnetofon, aparat fotograficzny, kamera, tablet, przenosny odtwarzacz itp.), zakaz ten nie dotyczy
ucznidow wyjezdzajacych na wycieczki, zawody sportowe itp.:

a) telefony komorkowe przyniesione do szkoty, ktorych uczniowie uzywajg na zajeciach
lekcyjnych, bibliotecznych, itp., zostang odebrane i oddane rodzicom,

b) za zagubione w szkole telefony komorkowe lub inne urzadzenia elektroniczne, szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci, nie beda wigec podejmowane dziatania majgce na celu szukanie zguby,

c) w przypadku koniecznos$ci pilnego skontaktowania si¢ z rodzicami, uczniowi nalezy umozliwic¢
skorzystanie z telefonu stacjonarnego w sekretariacie szkoty,

20) zachowa¢ w sprawach spornych nastepujacy tryb: zgloszenie zastrzezen do wychowawcy klasy,
ktory rozstrzyga sporne kwestie, a w razie trudnos$ci sprawe kieruje do dyrektora lub wicedyrektora.

§ 132. Uczniowie wykazujacy szczegdlne uzdolnienia i zainteresowania moga otrzymac zezwolenie
na indywidualny program lub tok nauki. Decyzje podejmuje dyrektor szkoly na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami.

§ 133. Skarga na naruszenie praw ucznia:

1) Uczen badz jego rodzice maja prawo do ztozenia skargi na wszelkie naruszenie praw ucznia na
pismie skierowanym do dyrektora szkoty

2) Dyrektor szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczng ma obowigzek w ciggu 14 dni zbadac
spraw¢ 1 podjac¢ stosowne dzialania, wyjasniajace zasadno$¢ ztozonej skargi;

3} Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie;

4) Skargi 1 wnioski nie nalezace do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego
ze wskazaniem wlasciwego adresata;

5) Wnioski 1 skargi nie zawierajagce imienia 1 nazwiska wnoszacego pozostawia si¢
bez rozpatrzenia;

6) Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki stluzbowe;j
o sposobach zatatwienia sprawy 1 wynikach postgpowania wyjasniajacego

7) Wnoszacy skarge otrzymuje informacj¢ pisemng odpowiedz o sposobie rozstrzygnigcia sprawy;
8) Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacje¢ o sposobie rozstrzygni¢cia sprawy, otrzymuje
rowniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

9) Za jakos¢ 1 prawidlowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadajg osoby, na ktore
dekretowano skargg.

Rozdzial VIII
Obowiazki nauczycieli, wychowawcow i rodzicow w zakresie kontrolowania obecnosci
uczniow na zajeciach szkolnych

8 134. Nauczycicle zobowigzani sg do systematycznego sprawdzania frekwencji uczniéw na
wszystkich zajeciach edukacyjnych i wychowawczych oraz do odnotowywania tego w dzienniku
elektronicznych.
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8 135. Rodzice majg obowigzek usprawiedliwi¢ niecobecnosci dziecka na zajeciach szkolnych
w terminie 7 dni od momentu powrotu dziecka do szkoty.

8 136. Usprawiedliwienie rodzice przekazuja przez panel usprawiedliwien.
§ 137. (uchylony)

8 138. Poczawszy od klasy IV uczen moze by¢ zwolniony z lekcji na pisemng prosbe rodzica
poprzez wiadomos$¢ w dzienniku elektronicznym zawierajacg dzien oraz godzing wyjscia ze szkoty
lub osobiscie w szkole przez rodzica lub osobe przez niego upowazniong. Uczen klasy I-11I moze
by¢ zwolniony wylacznie osobiscie.

§ 138a Opuszczenie szkoty bez informacji od rodzica skutkuje wpisaniem nieobecnosci
nieusprawiedliwionej.

§ 139. W przypadku nieobecnosci wychowawcy zwolnienia ucznia z zaje¢ moze dokona¢ jedynie
Dyrekcja szkoty.

8 140.1 Rodzic zwalniajac dziecko osobiscie z zajg¢ szkolnych ma obowigzek odnotowac ten fakt
w zeszycie dostgpnym w sekretariacie szkoty.
2. Rodzice maja obowigzek informowania szkoty o planowanych wyjazdach powodujacych
nieobecnos¢ dziecka w szkole powyzej 7 dni.

Procedury post¢epowania nauczycieli w przypadku uchylania si¢ ucznia od obowiazku
szkolnego i wagarowania

8§ 141. W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela okoliczno$ci  $wiadczacych
0 nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych, nauczyciel winien
niezwlocznie poinformowac o tym fakcie wychowawce:

a. Wychowawca przeprowadza rozmow¢ z uczniem celem poznania przyczyn nieobecno$ci
na zajeciach.

b. Jezeli przyczyna nieobecnosci byta ucieczka z zajgé, wychowawca informuje o niej rodzicow.

c. Fakt przeprowadzonych rozméw wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

8 142. W przypadku powtarzajacych si¢ nieusprawiedliwionych nieobecnosci ucznia w szkole
wychowawca pisemnie wzywa rodzicow do szkoly celem wyjasnienia przyczyn nieobecnos$ci
dziecka i poinformowania o konsekwencjach wynikajacych z nieuczeszczania na zajecia
szkolne.

a. Fakt przeprowadzonej rozmowy wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

8 143. W razie braku efektow przeprowadzonej rozmowy wychowawca powiadamia dyrektora
o zaistnialej sytuacji i podejmowanych dotychczas srodkach zaradczych.

8 144. Dyrektor szkoty wspolnie z wychowawca ustala tryb dalszego postepowania:

39



1) Ponowne pisemne wezwanie rodzica do szkoly i przeprowadzenie rozmowy z nim przez
wychowawce, z udzialem dyrektora szkoty i pedagoga szkolnego.

2) Skierowanie do rodzicow pisemnego upomnienia w sprawie dopelnienia obowigzku
regularnego posytania dziecka na zajgcia szkolne.

8 145. Po wnikliwym rozpoznaniu sytuacji wychowawczej i rodzinnej ucznia uchylajacego si¢
od spelniania obowigzku szkolnego dyrektor podejmuje decyzje¢ o:

1) Skierowaniu wniosku do sadu o zastosowanie odpowiedniego $rodka wychowawczego.

2) Skierowanie wniosku do burmistrza o wdrozenie postepowania przymusowego — obowigzek
szkolny.

Rozdzial IX
Nagrody i kary

§ 146. Uczen jest nagradzany za:

1) bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowa postawe,

2) prace na rzecz szkoty,

3) (uchylony),

4) pomoc innym w nhauce,

5) szczegblng aktywnos¢ na forum klasy,

6) udziat i sukcesy w konkursach, zawodach,

7) wiasnoreczne wykonanie pomocy dydaktycznej, pracy artystycznej, uzytkowej,
8) pomoc kolegom w rozwigzywaniu konfliktow,

9) 100% frekwencje na zajeciach edukacyjnych w ciggu catego roku szkolnego,
10) aktywne czytelnictwo.

8§ 147. Formami nagréd i wyrdznien sg:

1) ksigzka,

2) dyplom wzorowego ucznia — otrzymuja uczniowie klas I — III szkoty podstawowej za celujace
1 bardzo dobre wyniki w nauce 1 wzorowe badz bardzo dobre zachowanie,

3) swiadectwo ukonczenia klasy i szkoty z wyrdznieniem, otrzymuja je uczniowie klas IV — VIII
szkoly podstawowej ze $rednig ocen cO najmniej 4, 75 oraz co najmniej oceng bardzo dobrg
z zachowania,

4) nagroda organdw statutowych, organu prowadzacego, instytucji i osob fizycznych,

5) pochwata ustna udzielona przez nauczyciela wychowawce wobec klasy,

6) pochwata ustna udzielona przez dyrektora szkoty na apelu szkolnym,

7) list pochwalny dyrektora skierowany do rodzicéw,

8) wpis do honorowej ksiggi absolwentow szkoty i nagroda przyznawana zgodnie z obowigzujacym
regulaminem,

9) o sposobie innego nagradzania uczniow decyduje Rada Pedagogiczna po konsultacji
z Samorzadem Uczniowskim.

8 148. Uczen jest karany za:

1) nieprzestrzeganie Statutu, Regulamindw i zarzadzen porzadkowych obowigzujagcych w szkole,
a w szczegblnosci:

40



a) zaniedbywanie si¢ w nauce,

b) nieprzestrzeganie obowigzku noszenia stroju galowego,

C) naruszanie nietykalnosci cielesnej,

d) nieposzanowanie godnosci ludzkiej,

e) niszczenie mienia szkolnego,

f) palenie papierosow (w tym elektronicznych), picie alkoholu, uzywanie narkotykow,
g) wagary, nieusprawiedliwione nieobecnosci i spo6znienia

h) wchodzenie w kolizj¢ z prawem.

8 149. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) upomnienie ustne ucznia przez wychowawce klasy lub nauczyciela przedmiotowego,

2) upomnienie ustne ucznia przez dyrektora szkoty,

3) nagana ustna udzielona przez dyrektora szkoty na wniosek wychowawcy klasy lub nauczyciela
przedmiotowego

4) przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy w obrebie tej samej szkoty,

5) w przypadku szczegdlnego naruszenia Statutu oraz nieskutecznosci wezesniej stosowanych kar
dyrektor szkoty moze wystapi¢ z wnioskiem do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty po
zaopiniowaniu wniosku przez Rade¢ Pedagogiczng, Samorzad Uczniowski i Rade Rodzicow.

8§ 149.2. Ponad to ustala si¢ dodatkowe kary dla uczniow:

1) w przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego na
terenie szkoly lub w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki, dyrektor
szkoly moze za zgoda rodzicOw oraz nieletniego, zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, Srodek
oddzialywania wychowawczego w postaci:

a) pouczenia,

b) ostrzezenia ustnego,

C) ostrzezenia na pismie,

d) przeproszenia poszkodowanego,

e) przywrocenia stanu poprzedniego lub

f) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty:

2) zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wyltacza zastosowania kary okreslonej
w statucie szkoty:

3) przepisu nie stosuje si¢ w przypadku, gdy nieletni dopuscit si¢ czynu zabronionego
wyczerpujacego znamiona przestepstwa sciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego.

8§ 150. Przeniesienia ucznia dokonuje kurator na wniosek dyrektora szkoty w drodze decyzji, ktora
dorecza si¢ rodzicom ucznia, na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami. Wniosek do kuratora
zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich mozliwych dzialan wychowawczych uczen
nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w Statucie Szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkdéw ucznia i razaco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspolne 1 cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajgce) i negatywnie wplywa na pozostatych
uczniéw;

6) dokonuje kradziezy;
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7) demoralizuje innych ucznidw;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobic¢ i wltaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych ucznidéw i dorostych;
11) nagminnie nie przestrzega zasad wspolzycia spolecznego.

§ 151. Tryb odwotywania od wymierzonej kary/nagrody.

1) uczen badz jego rodzice majg prawo odwota¢ si¢ od wymierzonej kary/nagrody w terminie 14
dni na pisSmie skierowanym do dyrektora szkoty,

2) Dyrektor Szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng ma obowigzek w ciggu 14 dni zbadac
sprawe i podja¢ decyzje; wykonanie kary/nagrody moze by¢ utrzymane w mocy, zawieszone lub
uchylone,

3) wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby, jezeli uczen otrzyma porgczenie jednego
z organow statutowych szkoty.

§ 152. O przyznanych uczniowi nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach wychowawca
klasy powiadamia rodzicéw ucznia.

§ 153. (uchylony)
Rodzice
8§ 154. Rodzice wspotdziatajg z nauczycielami w sprawach wychowania i ksztatcenia swych dzieci.

8 155. Do podstawowych obowiazkéw rodzicow dziecka wynikajacych z ustawowego obowigzku
nalezy:

1) zapisanie dziecka do szkoty podstawowej,

2) zapewnienie dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec¢ szkolnych,

3) rodzice ucznidéw spoza obwodu szkoty zobowigzani sg do podpisania kontraktu.

§ 156. Prawa rodzicow:

1) znajomos¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych szkoty,

2) zapoznanie z regulaminami dotyczacymi nauczania i wymagan edukacyjnych, w szczegolnosci
regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,

3) wybieranie swoich przedstawicieli do spotecznych organow szkoty

4) dostep do wszelkich informacji o instytucjach o§wiatowych, ktore moga dotyczy¢ ich dzieci

5) rzetelna informacja na temat osobowosci swego dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn
trudnosci w nauce,

6) uzyskanie porady w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci.

7) poznanie procedury odwotania si¢ od podjetych decyzji dotyczacych dzieci

8) uczestniczy¢ w pracach zespotu psychologiczno-pedagogicznego powolanego dla swojego
dziecka.

8§ 157. Powinnosci rodzicow:
1) angazowanie si¢ w procesy dydaktyczne i wychowawcze, tworzenie Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego,
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2) przekazywanie wszelkich informacji wychowawcy o stanie zdrowia dziecka,

3) przybycie do szkoty na prosbe nauczyciela wychowawcy lub dyrektora szkoty,

4) uczestniczenie w zebraniach szkolnych i konsultacjach,

5) zasig¢ganie informacji o postepach na miesigc przed zakonczeniem I potrocza i koncem roku.

§ 158.1. Rodzic usprawiedliwia nieobecno$¢ dziecka poprzez panel usprawiedliwien w terminie do
7 dni po powrocie do szkoty.

8§ 159. Dla zapewnienia warunkéw do osiggania jak najlepszych wynikow Kksztalcenia
i wychowania uczniéw konieczna jest wspotpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej
wspolpracy rodzice maja prawo do:

1) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami;

2) porad pedagoga i psychologa szkolnego;

3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny;

4) wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie Szkoty;

5) wyrazania opinii dotyczacych pracy Szkoly i poszczegdlnych nauczycieli dyrektorowi szkoty
oraz kuratorowi bezposrednio lub za pomocg swych reprezentantow.

8 160. Rodzice powinni wspiera¢ proces nauczania i wychowania oraz utrzymywac systematyczny
kontakt z wychowawca oraz nauczycielami uczacymi w danej klasie. Zasady i terminy spotkan
z rodzicami w ciggu roku szkolnego okresla Kalendarz organizacyjny szkoty.

Rozdzial X
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

8161. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ma na celu wspieranie rozwoju intelektualnego
I 0sobowosciowego ucznia poprzez:

1) jasne i zrozumiate okreslenie wymagan na poszczeg6lne oceny szkolne;

2) uswiadomienie uczniowi roli oceniania w procesie edukacji — ocena jako narz¢dzie pomiaru
osiggnie¢ ucznia, a nie ich braku oraz sposéb motywowania go do pracy.

8 162. Zasady obowiazujace w szkolnym systemie oceniania:

1) zasady formulowania wymagan;

2) zasady komentowania ocen;

3) procedury zwigzane z ocenianiem 0siggni¢¢ uczniow,

4) procedury zwigzane z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow;
5) egzamin Kklasyfikacyjny;

6) egzamin poprawkowy.

8 163. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

8 164. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

43



1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogolnego Ilub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia si¢ rowniez aktywno$¢ ucznia na zajgciach oraz przygotowanie do zajec.

8§ 165. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania.

8 166. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz:

1) przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien si¢
uczy¢ dalej;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu wtasnego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) zapobieganie niepowodzeniom w nauce, wspieranie kariery ucznia;

7) wzmocnienie procesu komunikacji migdzy szkota, a domem na dobrze okreslonych zasadach.

8§ 167. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania obejmuja:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych potrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace 1 ustalanie koncowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach
ucznia w nauce.

8 168.1. Stopien opanowania przez ucznidow wiadomosci 1 umiejetnosci nauczyciele sprawdzajg
poprzez:

1) formy pisemne

2) formy ustne

3) inne

2. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace

2) klasyfikacyjne

a) srodroczne i roczne

b) koncowe
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Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzica.

8 169. Zasady informowania uczniéw o sprawdzaniu wiadomosci:

1) odpowiedzi ustne i kartkowki obejmujace materiat z trzech ostatnich lekcji — bez zapowiedzi;

2) prace kontrolne (prace klasowe, sprawdziany, testy itp.) obejmujace wiadomos$ci i umiejetnosci
z wiekszej partii materiatlu — zapowiedz w terminie co najmniej jednego tygodnia przed ich
przeprowadzeniem z wpisem do dziennika elektronicznego.

8 170. Szczegdtowe zasady dotyczace sprawdzania osiggni¢é ucznidow zawarte sg w Kryteriach
oceniania z poszczegolnych przedmiotdw.

8 171. Sprawdzenie wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, ktory byt niecobecny w szkole tylko w dniu
zapowiedzianej pracy kontrolnej odbywa si¢ w terminie i formie wskazanej przez nauczyciela. Jesli
uczen jest dluzej nieobecny w szkole (z uzasadnionej przyczyny) ma obowigzek uzupetni¢ materiat
w terminie ustalonym wspdlnie z nauczycielem.

§ 172. W ciagu dnia moze odby¢ sig¢ tylko jedna praca kontrolna, a w ciaggu tygodnia nie wigcej niz
trzy.

8 173. Ocenione prace uczen otrzymuje w terminie do dwoch tygodni. Rodzice maja prawo
zapoznac¢ si¢ z trescig ocenianej pracy kontrolnej na terenie szkoty.

§ 174. Nauczyciel jest zobowigzany wpisa¢ termin pracy kontrolnej do dziennika lekcyjnego
z tygodniowym wyprzedzeniem.

8§ 175. Oceny niedostateczne z prac kontrolnych obejmujacych wigksza parti¢ materiatu uczen ma
prawo poprawi¢ w terminie ustalonym z nauczycielem do dwdéch tygodni po oddaniu prac.

Ocenianie w | etapie edukacyjnym

8§ 176. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych w pierwszym etapie ksztalcenia ma charakter opisowy
1 uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci
w nauce lub rozwijaniem uzdolnien w zakresie:

1) rozwoju poznawczego — mowienie i sluchanie, pisanie i czytanie, umiejetnosci przyrodnicze,
matematyczne, technologii komputerowej i podstaw j. obcego;

2) rozwoju artystycznego — zdolnosci manualne, plastyczne, stuch muzyczny, zdolnosci techniczne,
3) rozwoju spoteczno — emocjonalnego i fizycznego;

4) problemoéw edukacyjnych;

5) potrzeb rozwojowych.

8§ 177. W Klasie | — III stosuje si¢ oceny opisowe skierowane do ucznia i jego rodzicow
oraz nauczycieli dostarczajace informacji:
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1) Uczniowi o efektach jego aktywnoS$ci i poziomie osiggnie¢ edukacyjnych. Ponadto stanowi
zrodto wiedzy o trudno$ciach i problemach w nauce i zachowaniu, jak rowniez motywuje do dalszej
pracy,

2) Nauczycielom na temat rozwoju uczniow oraz efektywnosci stosowanych metod i form pracy
Z uczniami;

3) Rodzicom o postepach w nauce i zachowaniu ich dziecka, ewentualnych sposobach niesienia
pomocy w przypadku trudno$ci w opanowaniu tre$ci podstawy programowe;j.

§ 178. Nauczyciele klas | — IIT obowigzani s3 w terminie do konca wrzeénia kazdego roku okresli¢
i poda¢ rodzicom szczegdlowy wykaz osiggnie¢ edukacyjnych uznanych w danej klasie
za podstawowe i ponadpodstawowe. oraz o sposobach sprawdzania i1 oceniania o0siggni¢c
edukacyjnych ucznia. Rodzice potwierdzaja wiasnorgcznym podpisem fakt zapoznania si¢
ze stawianymi uczniom wymaganiami. Zdobycie przez dziecko wiadomosci i umiejetnosci
przynajmniej na poziomie podstawowym jest konieczne do dalszego kontynuowania nauki. Roczng
ocen¢ opisowa uzupetnia si¢ klauzulg ,,pozytywna”.

8§ 179. W klasach I-III za opanowanie wiadomosci i umiej¢tnosci edukacyjnych ustala si¢ oceny
opisowe.

8 180. Biezace ocenianie moze mie¢ charakter oceny ustnej lub pisemnej. Nauczyciel zawsze
podaje jawnie umotywowane oceny do wiadomosci ucznia i jego rodzicow.

§ 181. Przy ustaleniu oceny z zaj¢¢ zdrowotno-ruchowych oraz edukacji artystyczno-technicznej
bierze si¢ pod uwage mozliwosci i predyspozycje ucznia oraz wysilek wkltadany w wywigzywanie
si¢ z obowiazkoéw, wynikajacych ze specyfikacji tych zajec.

§ 182. Oceny biezace, potroczne i roczne z religii wyrazone sg za pomoca stopni w skali 1 — 6,
zgodnie z kryteriami obowigzujacymi w klasach IV — VIII.

8 183. W arkuszu ocen i dzienniku lekcyjnym umieszcza si¢ potroczng i roczng opisowa oceng
osiggnig¢ ucznia.

§ 184. Klasyfikowanie pétroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
1 zachowania ucznia za pomocg oceny opisowe;.

§ 185. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym
roku szkolnym i ustaleniu oceny klasyfikacyjnej (opisowej) z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania
(opisowej).

8 186. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢
do klasy programowo wyzszej.

8 187. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowié
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1IT szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
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po zasiggnigciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiegnigciu opinii
wychowawcy.

§ 188. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy albo na wniosek
wychowawcy i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowic
0 promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez
w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym
roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoéch klas.

§ 189. W terminie na jeden miesigc przed potrocznym lub rocznym posiedzeniem rady
pedagogicznej nalezy poinformowac rodzicow o niezadawalajacej ocenie klasyfikacyjnej ucznia.

8 190. W przypadku braku podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej uczen moze by¢
nieklasyfikowany z zaje¢ edukacyjnych. Brak podstaw do oceny wigze si¢ z nieobecnosciami
przekraczajacymi potowe czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie
nauczania. Na pro$be rodzicow uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci
moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny. Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢
uzgodniony z rodzicami Na prosbe rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny w przypadku nieobecnos$ci nieusprawiedliwione;.

Ocenianie w 11 etapie edukacyjnym

8 191. W drugim etapie ksztalcenia, ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow odbywa sig¢
w ramach poszczegdlnych zaje¢ w formie wystawiania systematycznie 1 na biezaco ocen biezacych
oraz formulowaniu ocen: pétrocznych i rocznej, ktore ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu
w stopniach wg nastepujacej skali:

Ocena cyfrowo Ocena slownie Skrat literowy
6 celujacy Cel

5 bardzo dobry Bdb

4 dobry Db

3 dostateczny Dst

2 dopuszczajacy Dop

1 niedostateczny Ndst

8 192. Nauczyciel poprawiajacy sprawdzian pisemny ma obowiagzek uwzgledni¢ ponizsze progi
ustalania ocen:

1) celujacy -95-100 % max. liczby punktoéw
2) bardzo dobry - 85-94% max. liczby punktéw
3) dobry - 70-84% max. liczby punktéw
4) dostateczny - 50-69% max. liczby punktow
5) dopuszczajacy - 35-49% max. liczby punktéw
6) niedostateczny - 0-34% max. liczby punktow

- dla uczniéw z opiniami i orzeczeniami:

47


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-03-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-03-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-03-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-03-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-03-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-03-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-03-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-03-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-03-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-03-2015&qplikid=1#P1A6

1) celujacy - 95-100 % max. liczby punktow

2) bardzo dobry - 80-94% max. liczby punktow
3) dobry - 65-79% max. liczby punktow
4) dostateczny - 45-64% max. liczby punktow
5) dopuszczajacy - 25-44% max. liczby punktow
6) niedostateczny - 0-24% max. liczby punktéw

§ 193. Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ stawiania przy ocenie biezacej ,,plusow” i ,,minuséw”, natomiast
ocena klasyfikacyjna jest oceng peina.

8 194. Ocene¢ roczng z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych wystawia nauczyciel przedmiotu.
Oceny biezace moze wystawi¢ réwniez nauczyciel okresowo zastgpujacy nieobecnego nauczyciela
stale prowadzacego okreslone zajgcia.

8§ 195. Ocena klasyfikacyjna moze uwzglednia¢ srednig wazong ocen biezacych.

§ 196. Minimalna liczba ocen biezacych w ciggu potrocza, na podstawie ktorych wystawia si¢
oceng klasyfikacyjna, nie powinna by¢ mniejsza niz trzy oceny.

8 197. Oceny potroczne i roczne podaje si¢ w pelnym brzmieniu.
Kryteria na poszczegolne oceny

§ 198. Przedmiotem oceny osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia w ramach poszczegdlnych zajec sa:

1) zakres wiadomosci i umiejgtnosci;

2) stopien zrozumienia materiatu programowego;

3) postugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomos$ciami i umiejetnosciami;

4) zaangazowanie w proces dydaktyczny, wysitek wltozony w osiggnigcie prezentowanego poziomu
wiadomosci 1 umiejgtnosci;

5) wysiltek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki
takich zajec¢ jak wychowanie fizyczne, muzyka, plastyka i technika.

8 199. Ustala si¢ nastgpujace kryteria odpowiadajace poszczegdlnym stopniom szkolnym:

1) ocene¢ celujaca otrzymuje uczen, ktorego zakres umiejetnosci i wiadomosci w petni spetnia
wymagania programowe;

2) na ocen¢ bardzo dobra uczen:

a) wyczerpujaco opanowal caly (wymagany w momencie wystawiania oceny) material
programowy, wiadomosci potrafi Iaczy¢ w logiczng catos¢, a tresci wigza¢ w logiczny uktad,

b) wlasciwie rozumie uogdlnienia i zwigzki miedzy tre§ciami programowymi, samodzielnie
wyjasnia zjawiska, wykorzystuje posiadang wiedze¢ w praktyce, stosuje wiedz¢ i umiejetnosci
w sytuacjach nietypowych, rozwigzuje problemy (o odpowiednio dobranym stopniu trudnos$ci)
w sposob tworczy,

c) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie posluguje si¢ obowigzujagca w danym
przedmiocie terminologia,

d) charakteryzuje si¢ precyzyjnoscig i dojrzatoscig (odpowiednig dla wieku) wypowiedzi ustnych
I pisemnych;
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3) na ocen¢ dobra uczen:

a) opanowal wiekszos¢ materialu programowego, tresci logicznie wigze w catosc,

b) poprawnie rozumie uogodlnienia i zwiazki migdzy tresciami programowymi oraz przy inspiracji
nauczyciela — wyjasnia zjawiska i umiejgtnie je interpretuje,

) samodzielnie stosuje wiedz¢ w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych, w sytuacjach
nietypowych z pomoca nauczyciela,

d) podstawowe pojecia i prawa ujmuje za pomoca terminologii wtasciwej dla danej dziedziny
wiedzy,

e) charakteryzuje si¢ klarowno$cig wypowiedzi w stopniu zadowalajacym;

4) na ocen¢ dostateczng uczen:

a) opanowat zakres materialu programowego obejmujacy treSci podstawowe (w zakresie
odtwarzania powyzej 50%), rozumie tylko najwazniejsze zwigzki i powigzania logiczne miedzy
treSciami,

b) poprawnie rozumie podstawowe uogolnienia,

c) stosuje wiedz¢ i umiejetnoSci w sytuacjach nietypowych (teoretycznych i praktycznych)
Z pomocg nauczyciela,

d) posiada przecietny zasob stownictwa, postuguje si¢ jezykiem potocznym, popelnia niewielkie
i nieliczne bledy;

5) na ocen¢ dopuszczajgca uczen:

a) posiada wiadomosci i umiejetnosci konieczne i niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych
etapach ksztalcenia,

b) nie rozumie podstawowych uogélnien, nie potrafi wyjasni¢ zjawisk,

¢) ma nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, trudnosci w formutowaniu mysli, popetnia
liczne biedy;

6) ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie speilnia wymagan nawet na oceng
dopuszczajaca, ktorego wiadomos$ci 1 umiejetnosci nie daja szans na sukces w dalszych etapach
ksztatcenia, ktory nie skorzystat z pomocy szkoly, nie wykorzystat szans uzupelnienia wiedzy
I umiejetnosci.

8 200. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki plastyki, muzyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a takze jego systematyczny udziat w zajeciach
oraz aktywnos$¢ w dziataniach szkoty na rzecz kultury fizycznej.

§ 201. (uchylony)

8 202. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego albo informatyki
na podstawie pisemnej opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii. W takich przypadkach w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

8 203. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych poétrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

49



3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 204. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz ich rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 205. (uchylony)

8 206. Proces oceniania jest jawny w kazdej jego fazie zaro6wno dla ucznia jak i jego rodzicow.
Maja oni prawo do informacji o ocenach biezacych, wynikach i ocenach wszelkich prac pisemnych
i sprawdziandw wiadomosci oraz do wgladu na terenie szkoly do dokumentacji zwigzanej
z obserwacjg 1 ocenianiem ucznia, a takze do statego wgladu w zapisy dziennika elektronicznego.

8 207. Nie pozniej niz 14 dni przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele za posrednictwem wychowawcow zobowigzani sg pisemnie poinformowac rodzicow
ucznidéw o zagrozeniu rocznymi ocenami niedostatecznymi z zaj¢é edukacyjnych.

§ 208. Na trzy dni robocze przed rada klasyfikacyjng, nauczyciele za posrednictwem
wychowawcdw zobowigzani sg pisemnie poinformowaé rodzicoéw o przewidywanych ocenach
potrocznych i rocznych. W przypadku nieobecnos$ci wychowawcy powyzsze informacje przekazuje
nauczyciel danego przedmiotu.

8 209. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych
1 dodatkowych zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§ 210. (uchylony)
§ 211. (uchylony)
§ 212. (uchylony)
§ 213. (uchylony)
§ 214. (uchylony)

8§ 215. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, zwalnia
ucznia z wada stuchu lub z gieboka dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czgsci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie
szkoty.
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8§ 216. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony"
lub ,,zwolniona”.

§ 217. Informacje dotyczace przebiegu i wynikOw procesu oceniania sa poufne dla o0sob
postronnych. Za osoby postronne nie uwaza si¢ pracownikéw pedagogicznych szkoty oraz uczniow
tej samej klasy.

8 218. Okres przechowywania dokumentacji zwigzanej z ocenianiem okreslaja odrgbne przepisy.
W przypadkach nimi nieuregulowanych (np. dotyczacych pisemnych prac kontrolnych, kart
obserwacji itp.) okres ten nie moze by¢ krotszy niz do konca roku szkolnego. Nauczyciel
prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne podejmuje decyzje, ktore rodzaje dokumentacji, nieokreslone
odmiennymi przepisami, podlegaja przechowywaniu i na jakich zasadach.

Rozdzial XI
Ocenianie zachowania

8 219. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia
spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkoéw okreslonych w statucie szkoty

§ 220. Celem oceniania zachowania uczniow jest wspieranie ich rozwoju osobowosciowego
poprzez:

1) uswiadomienie uczniowi roli oceny z zachowania, ktora stuzy jako narzgdzie kierowania jego
rozwojem osobowosciowym i winna by¢ przez niego akceptowana;

2) zrozumiale sformutowanie wymagan;

3) promowanie pozytywnych zachowan;

4) dazenie do przygotowania ucznia do zycia w spoleczenstwie demokratycznym,;

5) wspieranie rozwoju  psychicznego, ksztaltowanie jego dojrzatosci, samodzielnosci
i odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz wspotdziatania w grupie;

6) ukierunkowywanie samodzielnej pracy ucznia nad soba — w tym ksztaltowania wlasnego
charakteru;

7) dostarczanie rodzicom informacji na temat zachowania si¢ ucznia, pomoc rodzicom w ich pracy
wychowawczej;

8) wspieranie realizacji celow i zadan wynikajacych ze szkolnego programu wychowawczego.

8§ 221. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia obejmuje:

1) informowanie ucznidéw i ich rodzicbw o zasadach oceniania zachowania i podstawowych
wymaganiach wychowawczych okreslonych przez wychowawce klasy na poczatku kazdego roku
szkolnego;

2) biezace obserwowanie dzieci i mtodziezy, gromadzenie informacji o zachowaniu si¢ uczniow
I systematyczne przekazywanie ich rodzicom;

3) formutowanie poétrocznych i rocznych klasyfikacyjnych ocen zachowania wedtlug Kryteriow
okreslonych w Statucie Szkoty;
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4) obejmuje procedure postgpowania w przypadku odwotania si¢ od oceny zachowania.

§ 222. Do oceny zachowania si¢ ucznia beda brane pod uwage przyjmowane przez niego postawy
w zakresie:

1) systematycznego uczgszczania na zajecia lekcyjne 1 pozalekcyjne, ktore sa warunkiem
wlasciwego wypehiania obowigzku szkolnego;

2) stosunku do obowigzkéw szkolnych, rozumianego jako dazenie wucznia do pelnego
wykorzystania wiasnych zdolnosci 1 osiggniecia wynikow w nauce na miar¢ swoich mozliwosci;

3) stosunku do nauczycieli, pracownikow i kolegdow w szkole i poza szkolg, ktory powinien by¢
oparty na wzajemnym szacunku, tolerancji i odpowiedzialno$ci. Postgpowanie ucznia powinno by¢
zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

4) dbatosci o bezpieczenstwo oraz zdrowie wlasne i innych osob;

5) dbatosci o honor i tradycje szkoty;

6) dbatosci o pigkno mowy ojczystej, godnego i kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza
szkota,

7) wiasciwego stosunku do estetyki wlasnego stroju i estetyki otoczenia;

8) okazywanie szacunku innym osobom;

9) zaangazowania w zycie klasy, szkoty i srodowiska, rozumianego jako wykazanie si¢ rzeczywista
praca na rzecz innych, cechujaca si¢ inicjatywa i rzetelnoscig realizacji podjetych dziatan,

10) poszanowania mienia publicznego oraz mienia prywatnego innych 0séb w szkole i poza nia.

§ 223. Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowe;j,
ustala si¢ wedlug nastepujace;j skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

§ 224. Kryteria szczegoétowe stosowane dla uczniow szkoty podstawowej:

1) oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo spetnia wszystkie wymagania szkolne, jest pozytywnym wzorem do nasladowania
dla innych uczniow w szkole i srodowisku,

b) na tle klasy wyroznia si¢ wysokg kulturg osobista wobec wszystkich pracownikow szkoty
i uczniow, a takze prezentuje takg postawe na wszystkich zajeciach organizowanych w szkole
I poza szkotg oraz we wszystkich miejscach, w ktorych przebywa,

c) cechuje go zyczliwos¢ 1 cheé niesienia pomocy innym,

d) z wlasnej inicjatywy bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i sSrodowiska,

e) jest pilny w nauce i sumienny w wypetnianiu swoich obowigzkow oraz tych, ktére powierzone sg
przez nauczycieli,

f) nosi str6j i inne ubiory zgodne z normami obyczajowymi (codziennie dba o schludny stroj,
a podczas $wigt narodowych i uroczystosci szkolnych nosi strdj galowy),

g) systematycznie uczg¢szcza do szkoty i1 dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci
W terminie wyznaczonym przez wychowawce,

h) nie sp6znia si¢ na zajecia,
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1) dazy do rozwijania wtasnych zainteresowan i zdolno$ci na miar¢ mozliwosci stwarzanych przez
szkote,

j) godnie reprezentuje szkote w konkursach, imprezach i zawodach,

k) reaguje na przejawy przemocy i agresji w szkole i poza szkola,

1) szanuje mienie szkolne, mienie kolegdw i podreczniki,

m) dba o zdrowie wlasne i innych, przestrzega zasad higieny osobistej oraz otoczenia,

n) nigdy nie zazywal, nie posiadal, nie przebywal wsérdéd innych uczniow uzywajacych $rodki
uzalezniajace, takie jak: tyton, alkohol, narkotyki,

0) W ciggu potrocza nie otrzymat zadnych pisemnych uwag o niewtasciwym zachowaniu,

p) nigdy nie ztamat zakazu uzywania telefonu podczas lekcji.

2) ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) na miar¢ swoich mozliwosci bardzo dobrze wywigzuje si¢ ze stawianych mu wymagan i jest
systematyczny w nauce,

b) na tle klasy wyroznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikow szkoty i ucznidw,
a takze prezentuje takg postawe we wszystkich miejscach, w ktorych przebywa,

c) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i sSrodowiska,

d) nosi stroj i inne ubiory zgodne z normami obyczajowymi (codziennie dba o schludny strgj,
a podczas $wiat narodowych i uroczystosci szkolnych nosi strdj galowy),

¢) nie odmawia pomocy nauczycielom i pracownikom szkoty,

f) reaguje na przejawy przemocy i agresji wobec innych,

g) dokladnie spetnia wszystkie funkcje i wywigzuje si¢ z zadan powierzonych mu przez
nauczycieli,

h) systematycznie ucz¢szeza do szkoty i wszystkie nicobecno$ci ma usprawiedliwione w terminie
wyznaczonym przez wychowawce,

1) ma maksymalnie 2 sp6znienia na zajecia w potroczu,

J) szanuje podrgczniki, mienie szkolne 1 spoleczne oraz mienie kolegow,

k) dba o zdrowie wilasne 1 innych, przestrzega zasad higieny osobistej oraz otoczenia,

1) jest kolezenski, stara si¢ pomaga¢ innym,

m) nie zazywa Srodkoéw uzalezniajacych (tyton, alkohol, narkotyki),

n) nie uzywa wulgaryzmow,

0) w ciggu polrocza nie otrzymat pisemnej uwagi o niewtasciwym zachowaniu,

p) w przypadku ustnego upomnienia dotyczacego niewtasciwego zachowania natychmiast poprawia
swoje zachowanie,

r) nigdy nie ztamat zakazu uzywania telefonu podczas lekcji.

3) oceng¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) wywigzuje si¢ ze zobowigzan ucznia zgodnie z regulaminem 1 Statutem Szkoty

b) cechuje go kultura osobista, kulturalny stosunek do oso6b dorostych i kolegow,

c) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoly,

d) pozytywnie wyro6znia si¢ w okreslonej dziedzinie,

e) bierze aktywny udziatl w lekcjach,

f) systematycznie przygotowuje si¢ do zaje¢ lekcyjnych, rzetelnie wykonuje obowigzkowe prace
domowe, uzupetnia braki wynikajace z jego nieobecno$ci w szkole, a takze jest chetny do dziatan
wskazanych przez nauczyciela lub innego pracownika szkoty,

g) przestrzega zasad zdrowia, higieny 1 estetyki osobistej oraz najblizszego otoczenia,

h) w terminie wyznaczonym przez wychowawcg¢ usprawiedliwia spoznienia i1 nieobecnosci
na lekcjach,
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i) ma nie wiecej niz pig¢ spéznien W poOtroczu,

J) W ciggu potrocza ma wszystkie niecobecnosci usprawiedliwione,

k) nie uzywa wulgarnych stow,

1) nie zazywa $rodkoéw uzalezniajacych (tyton, alkohol, narkotyki),

m) nie bierze udziatu w konfliktach réwiesniczych,

n) w ciggu poétrocza otrzymat co najwyzej dwie pisemne uwagi o niewlasciwym zachowaniu,

0) w przypadku zwrdcenia uwagi o niewlasciwym zachowaniu poprawia swoje zachowanie,

p) nie famie zakazu uzywania telefonu podczas lekcji.

4) ocen¢ poprawna otrzymuje uczen, ktory:

a) wywiazuje si¢ ze zobowigzan ucznia zgodnie z regulaminem i Statutem Szkoty,

b) cechuje go kultura osobista, kulturalny stosunek do osob dorostych i kolegdw,

¢) pracuje w szkole na miar¢ swoich mozliwos$ci i warunkow,

d) nie niszczy podrgcznikow, mienia szkolnego i spotecznego oraz mienia kolegow,

e) przestrzega zasad zdrowia, higieny 1 estetyki osobistej oraz najblizszego otoczenia (czystosc,
stonowany stroj i fryzura),

f) sporadycznie zapomina o obowigzku noszenia stroju galowego,

g) nie ulega natogom i nie namawia do tego innych,

h) nie prowokuje konfliktow, kiotni i bojek,

i) obojetnie przyglada si¢ przejawom agresji stownej i fizycznej oraz krzywdzie wyrzadzanej
innym,

j) nie zngca si¢ fizycznie i psychicznie nad stabszymi,

k) stara si¢ nie uzywac¢ wulgarnych stow,

1) w potroczu spdznit si¢ na zajecia nie wigeej niz siedem razy,

m) w pétroczu ma nie wigcej niz 14 godzin nieusprawiedliwionych (dwa dni),

n) nie stosuje oszustw i nie ktamie,

0) w ciagu polrocza otrzymat nie wigcej niz pig¢ pisemnych uwag o niewtasciwym zachowaniu,
p) wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawca,

r) w sytuacjach konfliktowych potrafi okaza¢ skruche i wykazuje che¢ poprawy,

s) sporadycznie tamie zakazu uzywania telefonu podczas lekcji.

5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wywiazuje si¢ z obowigzkoéw ucznia zgodnie z regulaminem i Statutem Szkoty,

b) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci 1 warunkow,

c) ma lekcewazacy stosunek do pracownikoéw szkoty,

d) cechuje go niska kultura osobista,

e) uzywa wulgaryzmoéw,

f) odmawia wykonania polecen nauczyciela lub innego pracownika szkoty,

g) wielokrotnie nie przestrzega zasad noszenia galowego stroju okreslonego przez dyrektora szkoty
1 wlasciwego zachowywania si¢ na uroczystosciach 1 imprezach organizowanych przez szkote,
h) nie przestrzega czystosSci, higieny i estetyki osobistej i otoczenia,

1) niszczy podregczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow,

J) stosuje zastraszanie, wytudzanie, kradzieze,

k) wdaje si¢ w bojki lub bierze bierny udziat w bdjkach,

1) ulega nalogom,

m) w polroczu spoznit si¢ na zajecia nie wigcej niz dziesiec razy,

n) w péiroczu ma nie wigeej niz 35 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci w szkole,

0) nie wykazuje checi wspotpracy z wychowawcg, nauczycielami 1 innymi pracownikami szkoty,
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p) nie respektuje zakazu dotyczacego uzywania podczas zaje¢ dydaktycznych telefonu
komorkowego.

6) ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wywigzuje si¢ z obowigzkdéw ucznia zgodnie z regulaminem i Statutem Szkoty,

b) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci i warunkow,

C) mimo upomnien stale (systematycznie) narusza zasady zawarte w regulaminie i Statucie Szkoty,
d) ma lekcewazacy stosunek do pracownikéw szkoty,

e) cechuje go niska kultura osobista,

f) w swoich wypowiedziach stosuje wulgaryzmy i nie probuje tego zmienic,

g) odmawia wykonania polecen nauczyciela lub innego pracownika szkoty,

h) notorycznie nie przestrzega zasad wlasciwego zachowywania si¢ na uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez szkotg,

1) nie przestrzega czysto$ci, higieny i estetyki osobistej i otoczenia,

J) niszczy podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegdw,

k) stosuje zastraszanie, szantaz, wyludzanie, kradzieze,

1) prowokuje i bierze aktywny udzial w napadach, bojkach i kradziezach,

m) ulega nalogom i namawia do tego innych,

n) dziata w nieformalnych grupach, takich jak: bandy mtodziezowe, gangi, sekty,

0) W potroczu spoznit si¢ na zajecia wigeej niz pigtnascie razy,

p) W polroczu ma wigcej niz 50 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci w szkole,

r) nie wykazuje chgci wspotpracy z wychowawcg, nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,

s) nie wykazuje poprawy pomimo zastosowanych $rodkow zaradczych (Kurator sadowy,
przeniesienie do innego innej klasy/szkoty),

t) nie respektuje zakazu dotyczacego uzywania podczas zaje¢ dydaktycznych telefonu
komorkowego.

§ 225. W klasach I-IIT szkoty podstawowej potroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opisowymi. Ocena zachowania w I etapie edukacyjnym odnosi si¢ do:

1) podporzadkowania si¢ ucznia biezagcym poleceniom nauczyciela;

2) postawy ucznia wobec dorostych;

3) postawy ucznia wobec rowiesnikow;

4) stosowania przez ucznia przyjetych norm zachowania i wypetniania obowiazkéw szkolnych;

5) postawy spotecznej ucznia.

8§ 226. (uchylony)
§ 227. (uchylony)
§ 228. (uchylony)
8 229. Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca

informuje ucznia i jego rodzicow o przewidywanej potrocznej lub rocznej ocenie zachowania oraz
0 trybie i sposobie poprawy oceny z zachowania.
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8§ 230. W wyniku razgcego naruszenia regulaminu szkoly wychowawca moze wystgpic
z wnioskiem do Rady Pedagogicznej o zmiang¢ ustalonej oceny zachowania. Rada Pedagogiczna
w formie uchwaly podejmuje decyzje w tej sprawie.

§ 231. (uchylony)

§ 232. (uchylony)

§ 233.0cena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

8 234. Ocena zachowania wystawiona przez wychowawce jest ostateczna z zastrzezeniem § 271
pkt. 2.

Klasyfikacja polroczna i roczna

8 235. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza:

1) pierwszy — rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia i konczy klasyfikacja potroczna,

2) drugi — trwa do konca roku szkolnego (ustalonego przez Ministra Wtasciwego do spraw Os$wiaty
i Wychowania) i konczy si¢ klasyfikacjg roczna.

§ 236. Klasyfikacje potroczng za pierwsze potrocze przeprowadza si¢ w ciggu ostatnich dwoch
tygodni tego potrocza, a klasyfikacjg¢ za drugie potrocze i roczng w ciggu ostatnich dwoch tygodni
zaje¢ przed wakacjami.

§ 237. (uchylony).

8§ 238. (uchylony)

§ 239. (uchylony)

§ 240. (uchylony)

§ 241. (uchylony)

§ 242. (uchylony)

§ 243. (uchylony)

§ 244. Przed rocznym (potrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy s3 obowigzani
poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych (poétrocznych)

ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej (potrocznej) ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.
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8 245. Potroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw, a pétroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania -
wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidow danej klasy oraz ocenianego
ucznia.

§ 246. (uchylony)

§ 247. Na klasyfikacj¢ koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo
najwyzszej.

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

§ 248. (uchylony)
§ 249. (uchylony)

8 250. Rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, nie p6zniej jednak niz w terminie 2
dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 251. Szczegbéltowe terminy i sposob wykonania poszczegélnych czynnosci zwigzanych
Z potroczng 1 roczng klasyfikacja uczniow ustala corocznie dyrektor szkoly w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna i oglasza do 15 wrze$nia.

Egzamin klasyfikacyjny

§ 252. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia potrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te

zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

§ 253. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.
8 254. (uchylony)
8 255. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisdw indywidualny tok nauki;
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.
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8 256. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w § 255 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika plastyka, muzyka, wychowanie fizyczne
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 257. Uczniowi, 0 ktorym mowa w 8 255 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

§ 258. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

§ 259. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
powinien uwzgledni¢ rowniez zadania praktyczne.

8 260. Egzamin klasyfikacyjny z pierwszego lub drugiego potrocza przeprowadza si¢ najpozniej
w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym poétroczu,
a roczny egzamin klasyfikacyjny najpdzniej w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia zajgc
dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami.

§ 261. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w 8 253, § 254 i § 255 pkt 1,
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora
szkoly, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 262. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. § 255 pkt 2, przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej
klasy.

§ 263. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. § 255 pkt 2 oraz jego
rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciagu jednego
dnia.

§ 264. Zadania egzaminacyjne przygotowuje, przedstawia do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty,
nastepnie egzamin przeprowadza nauczyciel prowadzacy okreslone zajecia edukacyjne w obecnosci
wskazanego przez dyrektora szkolty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢
edukacyjnych. Poziom zadan egzaminacyjnych musi by¢ zrdéznicowany i musi umozliwiaé
wystawienie ocen od dopuszczalnej do bardzo dobrej.

8 265. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow -
rodzice ucznia.

8§ 266. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w 8§ 261 a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w § 255 pkt. 2 - sktad komisji;
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2) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

3) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin klasyfikacyjny;

4) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

5) zadania egzaminacyjne;

6) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ 0 ustnych odpowiedziach
ucznia, a takze informacj¢ o wykonanym przez ucznia zadaniu praktycznym. Protokot stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.

8 267. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana”.

8 268. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 310.

§ 269. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (potroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 310.

8 270. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna (potroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8 271. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (potroczna) ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty przeprowadza
postepowanie wyjasniajace. Gdy dyrektor szkoly nie stwierdza nieprawidlowos$ci, wniosek zostaje
oddalony. Decyzja dyrektora szkoly jest ostateczna — tre$¢ decyzji wraz z uzasadnieniem
przekazuje si¢ wnioskodawcy. W przypadku stwierdzenia uchybien dyrektor szkoly powotuje
komisjg, ktora:

1) w przypadku rocznej (pétrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia W formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng
(potroczng) ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania w drodze gltosowania zwykta wigkszoscig gloséw; w przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

§ 272. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w § 271 pkt. 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami, jednak nie pdzniej niz w terminie 5 dni od zgloszenia zastrzezen.

8 273. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej (pétrocznej) oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji,
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b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne,

C) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie same zajecia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog szkolny,

e) psycholog szkolny,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

§ 274. Nauczyciel, o ktorym mowa w § 273 pkt 1b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powoluje w sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§ 275. Ustalona przez komisje¢ roczna (potroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (potrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

8§ 276. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 277. Do protokotu, o ktorym mowa w 8§ 276, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia, a takze informacj¢ o wykonanym przez ucznia zadaniu
praktycznym.

§ 278. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu o ktorym mowa
w § 271 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, jednak nie p6zniej niz 30 wrzesnia.

8 279. Przepisy § 271 do 272 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (potrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze
termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

8§ 280. Uczen, ktory uwaza, ze 0Cena proponowana przez nauczyciela jest niezadowalajaca, ma
mozliwo$¢ uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana. W tym przypadku stosuje si¢ procedury jak

dla egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia wymienianego w § 253.

Procedura podwyzszenia przewidywanej oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
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§ 281. Uczen, ktory otrzymal informacje o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
z obowigzkowych i1 dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie
zachowania 1 chciatby uzyska¢ wyzsze oceny niz przewidywane, moze zglosi¢ wniosek w tej
sprawie do nauczyciela zaje¢ edukacyjnych lub wychowawcy w terminie 5 dni od otrzymania
informacji.

§ 282. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, ktorych dotyczy wniosek ucznia lub rodzica ustala termin
poprawy oraz form¢ zadan zwigzanych z programowym materialem realizowanym w roku na dang
oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen. W poprawie na wniosek ucznia moze uczestniczy¢ wychowawca
I rodzic ucznia.

8§ 283. Sprawdzenie wiedzy i1 umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 284. Z przeprowadzonych czynno$ci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot.

8§ 285. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 286. Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikowania
z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest spelnienie wymagan edukacyjnych
podczas poprawy w zakresie danej klasy i na oceng, o ktora ubiega si¢ uczen.

8§ 287. Jesli uczen nie spelni wymagan, otrzymuje roczng ocen¢ klasyfikacyjng, ktora nie moze by¢
nizsza niz ocena przewidywana.

8§ 288. Poprawa w odniesieniu do zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki i zajec¢ artystycznych
moze mie¢ forme pisemna, ustng, a takze zadan praktycznych.

8§ 289. W przypadku wniosku ucznia o podwyzszenie rocznej oceny zachowania wychowawca
wspolnie z co najmniej dwoma nauczycielami uczacymi w tej klasie oraz przewodniczacym
Samorzadu Uczniowskiego lub jego zastgpca, w obecnosci zainteresowanego ucznia ponownie
ustalajg ocen¢ zachowania. Przy ustalaniu nalezy wzigé pod uwage argumenty ucznia lub jego
rodzicow.

8 290. Dyrektor szkoly wraz z wychowawcg oddzialu przeprowadza analize zasadnoS$ci
przewidywanej przez wychowawce oddzialu oceny zachowania w oparciu o argumentacje
wychowawcy 1 obowigzujaca dokumentacje (opinia zespotu nauczycieli uczacych ucznia, opinia
zespolu klasowego, opinia ocenianego ucznia) z odwolaniem do kryteriow ocen zachowania,
w terminie 7 dni roboczych od dnia wplynigcia pisemnych zastrzezen ucznia lub jego rodzicow.

8 291. Dyrektor szkoty moze powotaé zespot nauczycieli uczacych dany oddziat, do ktdrego
uczeszcza uczen, poszerzony o udzial w pracach zespotu: pedagoga, psychologa, uczniow
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samorzadu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej przez
wychowawce oddziatu oceny zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym tego zespotu.

8 292. Argumenty nauczycieli oraz uczniow moga przekonaé wychowawce oddzialu o zmianie
przewidywanej oceny. Wychowawca oddzialu moze zmieni¢ lub utrzymac przewidywang ocene
zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej w ww.
zespole.

§ 293. Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot.

8 294. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot z przeprowadzonej analizy
zasadno$ci proponowanej oceny stanowig dokumentacje w ww. sprawie.

§ 295. (uchylony)
§ 296. (uchylony)

8 297. Ustalenie ocen rocznych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania musi nastapi¢ najpdzniej na
jeden dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

Promowanie uczniow i ukonczenie szkoly

§ 298. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
w kazdym roku szkolnym.

§ 299. Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

8 300. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania uzyskatl roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem § 318.

8 301. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

8 302. Uczniowi, ktory uczeszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke wlicza
si¢ do $redniej ocen.
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8 303. Ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia
W porozumieniu z rodzicami.

§ 304. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponad wojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajgé
edukacyjnych najwyzszg pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna.

8§ 305. Uczen, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w § 300, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem § 318.

8 306. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub
publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczng oraz
po zasiggnieciu opinii rodzicOw ucznia.

8§ 307. Uczen konczy szkole podstawows:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla si¢ w klasach
programowo nizszych, z uwzglednieniem 8§ 304, uzyskal oceny klasyfikacyjne z zajgl
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

§ 308. (uchylony)

8 309. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzsze] rada
pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

Egzamin poprawkowy

§ 310. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal ocene niedostateczng z jednych lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze
zdawa¢ egzamin poprawkowy.

§ 311. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin powinien zawiera¢ zadania praktyczne.

§ 312. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

§ 313. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1) dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji;
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2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

§ 314. Nauczyciel, o ktorym mowa w § 313 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8 315. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot. Do protokotu
dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia, a takze
informacj¢ o wykonanym przez ucznia zadaniu praktycznym. Protokoél stanowi zalacznik do
arkusza ocen ucznia.

§ 316. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

8 317. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klas¢ z zastrzezeniem 8§ 318.

§ 318. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciaggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdatl egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania

realizowane w klasie programowo wyzszej.

8 319. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem 8§ 320.

§ 320. Rodzice ucznia moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, Ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen w terminie 5 dni roboczych od daty przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.

Egzamin dsmoklasisty

8 321. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany zgodnie z procedurami OKE.

§ 322. (uchylony)

§ 323. (uchylony)

§ 324. (uchylony).

§ 325. (uchylony)
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§ 326. (uchylony)

§ 327. (uchylony)

§ 328. (uchylony)

§ 329 (uchylony)

§ 330 (uchylony)

§ 331 (uchylony)

Rozdzial XII

Postanowienia koncowe

8§ 332. Wychowawcy klas corocznie na godzinach wychowawczych (uczniom) oraz na zebraniach
z rodzicami przedstawiaja zasady niniejszego statutu. Nikt nie moze powolywac si¢ na
nieznajomo$¢ jego zapisow (wersja elektroniczna dokumentu umieszczona jest na stronie
internetowej szkoty).

§ 333. Rodzice, ktorzy nie uczestniczg w wigkszosci konsultacji i zebran z rodzicami, Ktorzy nie
kontaktuja si¢ z wychowawca klasy 1 nauczycielami prowadzacymi zaj¢cia edukacyjne sprawiajace
uczniowi duze trudno$ci, w szczegdlnosci niekontrolujgcy systematycznie zapisow w dzienniku
elektronicznym nie moga w zadnym wypadku, w tym kwestionujac oceng, powotywac si¢ na brak
informacji o postepach w nauce dziecka oraz o przewidywanych dla niego ocenach poétrocznych lub

rocznych.

8 334. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly zatwierdzajace wyniki klasyfikacji: potrocznej
i rocznej oraz w sprawie promocji uczniow i ukonczenia szkoty.

8§ 335. Szkota funkcjonuje w oparciu o arkusz organizacyjny zatwierdzony przez organ prowadzacy,
ktéry stanowi gmina Srem.

§ 336. Szkota jest jednostka budzetowa, finansowana przez gmine Srem. Zasady prowadzenia
gospodarki finansowej 1 materialowej okreslajg odrebne przepisy.

8§ 337. Szkota moze pozyskiwa¢ dodatkowe $rodki na finansowanie niektorych form dziatalnosci
statutowej z dotacji, z dobrowolnych wptat rodzicéw ucznidw.

8 338. Szkola posiada wilasne imi¢, hymn oraz ceremonial szkolny zawarty w odrebnej
dokumentacji.

8 339. Szkota wydaje $wiadectwa i inne dokumenty szkolne zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
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8 340. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

8 340a. Rozmieszczenie kamer zostalo zweryfikowane pod katem poszanowania prywatnosci
1 intymnosci ucznidw, nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoty.

8 341. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdow Szkoly nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami
niniejszego statutu, przepisami Ustawy o systemie o$wiaty oraz z przepisami wykonawczymi do tej

ustawy.

§ 342. Statut szkoly obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkoéw spotecznosci szkolnej —
ucznidw, rodzicow, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 343. (uchylony)

8§ 344. Zmian i uzupetnien dokonuje Rada Pedagogiczna w zwigzku z:

1) nowelizacjg ustawy o systemie o$wiaty,

2) zaleceniami organow nadzorujacych szkote,

3) zmianami, ktérych dokonuje si¢ w obecnosci co najmniej 2/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej
zwykla wiekszoscig glosow przy pozytywnej opinii Rady Rodzicdw i Samorzadu Uczniowskiego.

8 345. Organem kompetentnym do uchwalenia zmian w Statucie jest Rada Pedagogiczna.

8§ 346. Tryb postepowania przy nowelizacji statutu.

1) powotany szkota do spraw nowelizacji dokumentow szkolnych na polecenie dyrektora dokonuje
aktualizacji Statutu Szkoty;

2) szkota do spraw nowelizacji dokumentow szkolnych przygotowuje projekt Statutu Szkoty
lub jego zmian i przedstawia go do uchwalenia organom szkoty;

3) znowelizowany statut zostaje udostgpniony wszystkim zainteresowanym w sposob ustalony
w szkole;

4) statut wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty w sprawie zmiany Statutu Szkoty przez Rade
Pedagogiczna;

5) powierza si¢ dyrektorowi szkoty opublikowanie jednolitego tekstu statutu, z uwzglednieniem
zmian wynikajacych z uchwaty.

Po wniesieniu poprawek tekst jednolity Statutu Szkoty Podstawowej im. hrabiego Wtadystawa
Zamoyskiego w Nochowie uchwalono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 19 wrzesnia
2023 r. Przestaje obowigzywac Statut z dnia 15 listopada 2022 r. Przestaje obowigzywaé Statut
z dnia 13 wrzesnia 2022 roku.
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